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1 APRESENTACAO

A partir do Plano Nacional de Educacao (PNE), sancionado em 25 de junho
de 2014, comecou nos municipios brasileiros a constru¢cdo do Plano Municipal de
Educacao (PME), com o mesmo texto aprovado pela Camara dos Deputados em 3
de junho de 2014. Sem vetos presidenciais, a Lei n° 13.005/2014 define as metas e
estabelece as estratégias para a educacdo em todo o territdrio nacional para os
préximos 10 anos. Em sua estrutura estdo 12 artigos e 20 metas, seguidas de
estratégias especificas para a concretizacdo dos objetivos.

A Constituicdo Federal de 1988 determina que os planos de educacdo se
tornem leis com carater autbnomo, prevendo a partir do artigo 214: a erradicacdo do
analfabetismo; universalizacdo do atendimento escolar; melhoria da qualidade de
ensino; formacao para o trabalho; promo¢do humanistica, cientifica e tecnoldgica,
seguindo também as diretrizes e bases da educacdo estabelecidas na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional 9394/1996.

O Plano Municipal de Educacéo traz o diagndéstico da realidade educacional
do Municipio em todos os seus niveis e modalidades, tendo como base a legislacédo
vigente.

A elaboracdo do PME teve a coordenacdo na Secretaria Municipal de
Educacado, envolvendo representantes da rede municipal, estadual e privada. A
constituicdo do plano confirmou a necessidade da articulacéo de todos os envolvidos
na educacdo no municipio de Cachoeira do Sul, em um carater democratico e
participativo da sociedade, com o assessoramento de uma Comissdo Técnica,
Forum Permanente da Educacao e diversas entidades participantes.

As etapas de elaboracdo do plano contaram com a realizacdo de reunifes
periddicas entre as comissfes, pré-conferéncias para a discussdo e construcdo das
estratégias de acordo com as metas do PNE. A Conferéncia final aconteceu em 12
de maio de 2015, contanto com a participacdo de segmentos sociais e de entidades
que atuam na area da educacdo e setores organizados da sociedade dispostos a
contribuir para a melhoria da educacédo brasileira e na projecdo de metas e
estratégias para compor o Plano Municipal de Educacao de Cachoeira do Sul.



2 DIAGNOSTICO DA EDUCACAO DE CACHOEIRA DO SUL

Com base no Censo Demografico realizado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, no ano de 2010, a populacdo de Cachoeira do Sul
corresponde a 83.827 habitantes, sendo 71.700 residentes na zona urbana e 12.127
na zona rural. No contexto da Educacdo, o municipio é atendido pelas redes de

ensino municipal, estadual e particular:

Rede Municipal de Ensino

E.M.E.l - Urbana

m

E.F. E.F. E.M. E.M. E. P E.S. E.E. E.Ind. | NEEJA
EJA EJA
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Sonho Meu

Trem da Alegria

X | X | X| X| X| X| X| X| X| X| X| X
1
1
1
1
1
1
1
1
1
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E.M.E.| - Rural

m
m
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E.F. E.M. E.M. E. P E.S. E.E. E.Ind. | NEEJA
EJA EJA

Sitio Encantado

X
1
1
1

E.M.E.F - Urbana E.l. E.F. E.F. E.M. E.M. E. P E.S. E.E. E.Ind. | NEEJA
EJA EJA

Alarico Ribeiro

Dinah Néri Pereira

Dora Abreu

Dr. Baltazar de Bem -

Dr. Getlio Vargas

Manoel Carvalho Portella

X | X | X

Maria Pacicco de Freitas

X | X | X| X| X| X| X| X

Mario Godoy llha -




E.M.E.F - Urbana E.lL E.F. E.F. E.M. E.M. E.P E.S. E.E. E.Ind. | NEEJA
EJA EJA
Milton da Cruz - X X - - - - - - -
E.M.E.F - Rural E.l E.F. E.F. E.M. E.M. E.P. E.S. E.E. E.Ind. | NEEJA
EJA EJA
Aldo Porto dos Santos X X - - - - - - - -
Ataliba Brum X X - - - - - - - -
Emilia Vieira da Cunha X X - - - - - - - -
Francisco de S. Machado X X - - - - - - - -
Imperatriz Leopoldina - X - - - - - - - -
Jenny F. Vieira da Cunha - X - - - - - - - -
Julio de Castilhos - X* - - - - - - -
Jodo Neves da Fontoura - X* - - - - - - - -
Na S2 de Fatima - - - - - - - - -
N& S2 Medianeira X - - - - - - - -
Pio Xl - X* - - - - - - - -
Sagrado C. de Jesus X X - - - - - - - -
Taufik Germano X X - - - - - - - -
* Séries Iniciais do Ensino Fundamental
E.l. - Educagéo Infantil
E.F. - Ensino Fundamental
E.F. EJA - Educacéo de Jovens e Adultos do Ensino Fundamental
E.M. - Ensino Médio
E.M. EJA — Educagéo de Jovens e Adultos do Ensino Médio
E.P. - Educacéo Profissional
E.S. - Ensino Superior
E.E. - Educacéo Especial
E. Ind. - Educacéo Indigena
NEEJA — Nucleo Estadual de Educacao de Jovens e Adultos
Rede Estadual de Ensino
Escolas - Urbana E.l. E.F. E.F. E.M. E.M. E.P E.S. E.E. E.Ind. | NEEJA
EJA EJA
Angelina S. V. da Cunha - X X - - - - - - -
Antobnio V. da Fontoura - X - X X - - - - -
Bairro Carvalho - X - - - - - - - -
Borges de Medeiros - X - X - X - - - -
Candida Fortes Brand&o - X - - - - - - - -
Cor. Ciro. C. de Abreu - X - X - - - - - -
Dr. David F. de Barcelos - X - - - - - - - -
Escolas - Urbana E.l. E.F. E.F. E.M. E.M. E.P E.S. E.E. E.Ind. | NEEJA




EJA EJA

Diva Costa Fachin

Joao Neves da Fontoura

Juvéncio Soares

Liberato S. V. da Cunha

X | X X| X

Escolas - Urbana

m
m

Prof. Marieta R. Almeida

Rio Jacui

Vital Brasil

Virgilino Jaime Zinn

X | X| X| X

NEEJA Julieta Balestro

NEEJA Paulo Freire

UERGS

Escolas - Rural

NEEJA

Dinah Néri Pereira

Dr. Honorato S. Santos

Mon. Armando Teixeira

N& S& Conceicéo

Kyringue Nhemboea

Tape Miri

Zilah da Gama Mor

E.l. - Educacéo Infantil

E.F. - Ensino Fundamental

E.F. EJA - Educacgéo de Jovens e Adultos do Ensino Fundamental

E.M. - Ensino Médio

E.M. EJA — Educagéo de Jovens e Adultos do Ensino Médio

E.P. - Educacao Profissional

E.S. - Ensino Superior
E.E. - Educacéo Especial

E. Ind. - Educacéo Indigena

NEEJA — Nucleo Estadual de Educacéo de Jovens e Adultos

Rede Particular de Ensino

Escolas - Urbana

E.l.

E.F.

E.F. E.M. E.M.
EJA EJA

E.S.

E.E.

E.Ind.

NEEJA

E.E.l. Rica C. Bernardes

E.E.l. Emma B. Garcia

Escolas - Urbana

E.F.

E.F. E.M. E.M.

E.S.

E.E.

E.Ind.

NEEJA




EJA

EJA

E.E.l. Branca de Neve X - - -

E.E.l. Bortolin Lisboa X - - -

E.E.l. Madre R.
Prothmann

x

E.E.l. Pingo de Gente

E.E.l. Amelia Silveira

E.E.l. Guri e Guria

X | X | X| X

E.E.l. Padre Renato
Tonon

Escolas - Urbana E.l E.F. E.F. E.M.
EJA

E.M.
EJA

E.S.

E.E.

E.Ind.

NEEJA

E.E.l. Vargas e
Comasseto Ltda

E.E.l. Sesquinho X - - -

Colégio S. Barédo do Rio X X - X
Branco

Colégio Totem X

Esc. Adventista Ens. X X* -
Fundamental

Colégio Marista Roque X X - X
Gongalves

Unid. de Ens. Sao Pedro X X - X

Esc. Esp. Ponche Verde - - - -

Es. Educ. Prof. SENAC - - - -

SEAC Esc. Educ. Prof. - - - -

Esc. de Educ. Prof. de - - - -
Saude

ULBRA - - - -

Uniritter - - - -

* Séries Iniciais do Ensino Fundamental

E.l. - Educacéo Infantil

E.F. - Ensino Fundamental

E.F. EJA - Educacéo de Jovens e Adultos do Ensino Fundamental
E.M. - Ensino Médio

E.M. EJA — Educagéo de Jovens e Adultos do Ensino Médio

E.P. - Educacéo Profissional

E.S. - Ensino Superior

E.E. - Educacéo Especial

E. Ind. - Educacéo Indigena

NEEJA — Nucleo Estadual de Educacéo de Jovens e Adultos

2.1 EDUCACAO INFANTIL




O atendimento da Educacdo Infantil, responsabilidade do Poder Publico
Municipal, registrou, no ano de 2014 (Censo Escolar), 563 matriculas em Creche (0-
3 anos) e 599 matriculas em Pré-escola (4-5 anos), totalizando 1162 estudantes. A
correlacdo de matriculas e a populacdo de criancas, nessas respectivas faixas
etarias, correspondem ao atendimento de 10,78% de Creche e 22,78% em Preé-
escola.

Através da rede particular de ensino (Censo Escolar 2014), o Municipio
registrou 206 matriculas em Creche (0-3 anos) e 137 matriculas em Pré-escola (4-5
anos), atendendo com educacao integral e parcial (turno).

Em 2015, trés unidades estdo sendo construidas no ambito do Proinfancia,
destinadas ao atendimento de parte da demanda reprimida da Educacao Infantil, em
gue estimam-se aproximadamente 360 vagas em turno parcial ou 180 vagas
integrais. A implantacdo dessas creches partiu do estudo de necessidades do
Municipio, em bairros sem atendimento educacional voltado as criancas de 0 a 5
anos.

Considerando a Lei n°® 12.796/2013, que torna obrigatéria a matricula de
criancas na Educacdo Basica a partir dos quatro anos de idade, com prazo de até
2016, as redes estaduais e municipais de ensino do Pais terdo de se adequar e
acolher os(as) estudantes.

A meta de Cachoeira do Sul é ampliar a oferta de 500 vagas na rede publica
de ensino. A adequacdo das turmas, para atender ao publico da Educacao Infantil,
devera acontecer nas escolas de Ensino Fundamental e nas escolas de Educacéo
Infantil, levando-se em consideracdo o uso racional dos espacos, a ampliacdo de
salas de aula e a aquisicdo de prédios préprios para algumas escolas.

A Educacado Infantil municipal, segundo informacdes do Censo Escolar,
recebeu, nos anos de 2013 e 2014, através do Programa Brasil Carinhoso, recursos
para manutencédo e auxilio as escolas de Educacao Infantil, unidades de Proinfancia,
novas turmas e suplementacdo das creches através do Ministério do
Desenvolvimento Social. As instituicbes municipais dispdem ainda de recursos
oriundos de rubrica especifica, prevista no Orcamento da Secretaria Municipal de

Educacao.
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No Sistema Municipal de Ensino atuam (referéncia: Secretaria Municipal de
Administragcéo - Folha de Pagamento — Prefeitura Municipal de Cachoeira do Sul -
Abril/2015) 201 professores(as) na modalidade Creche e 84 professores(as) na
modalidade Pré-escola. As escolas municipais de Educacéo Infantil dispdem de
equipe diretiva e supervisores, bem como de monitores, educadores cuidadores e
ajudantes de educadores cuidadores.

A Secretaria Municipal de Educacdo acompanha e incentiva a formacéo e
capacitacdo dos profissionais que atuam na Educacédo Infantil, realizando visitas e
orientacdes do trabalho as equipes diretivas e corpo docente, promovendo
encontros, cursos, capacitagbes e formacgbes continuadas para todos o0s
profissionais envolvidos diretamente com a educacédo de 0 a 5 anos.

O atendimento aos estudantes da Educacéo Infantil organiza seu trabalho na
pesquisa e reflexdo sobre o fazer pedagdgico, com estratégias voltadas para o
atendimento de qualidade, respeitando e valorizando a realidade dos(as) estudantes

e das comunidades nas quais as instituicbes publicas municipais estéo inseridas.

2.2 ENSINO FUNDAMENTAL

Os estudantes da faixa etaria de 6 a 14 anos, correspondente a 16,04% da
populacdo de Cachoeira do Sul, sdo responsaveis pela maior parcela de
atendimento da educag¢do do municipio. Os alunos do Ensino Fundamental séo
atendidos por 43,14% de escolas da Rede Municipal de Ensino; 47,06% pela Rede
Estadual e 9,80% pela Rede Particular.

Escolas de Ensino Fundamental
Urbanas Rurais Indigenas
Rede Municipal 09 13 -
Rede Estadual 17 05 02
Rede Particular 05 - -
Total | 31 18 02

Zoneamento de Escolas das Redes — Fonte: Censo Escolar 2014

Dos prédios das escolas pertencentes a Rede Municipal de Ensino, 21 séo
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proprios e 01 é cedido por empresa da localidade, sendo na zona urbana, 08
escolas com Ensino Fundamental completo e 01 escola de 1° ao 8° ano; e na zona
rural, 10 escolas com Ensino Fundamental completo e 03 escolas de 1° ao 5° ano
(unidocentes).

Com relagdo aos dados preliminares do Censo 2014, 10.324 alunos estdo
matriculados nesse nivel de ensino (1° ao 9° ano) nas escolas de toda a Rede de
Ensino de Cachoeira do Sul, cujas dependéncias visam atender as necessidades
dos(as) estudantes, dispondo de salas de recursos multifuncionais, quadras de
esportes cobertas, laboratérios de informatica e acessibilidade; entretanto, faz-se
necesséario ainda a construcdo de refeitorios, ampliacdo de salas para projetos,

banheiros e construcao de quadras cobertas em maior nimero de escolas.

Taxa de Rendimento — Ensino Fundamental
2012 Aprovacgéao Reprovacéo Abandono
Municipal 83,2% 15,4% 1,4%
Estadual 81,1% 17,5% 1,4%
Privado 97,6% 2,4% -
Taxa de Rendimento — Ensino Médio
2012 Aprovacgéao Reprovagéo Abandono
Municipal - - -
Estadual 70,2% 16,5% 13,3%
Privado 89,0% 11,0% -

Fonte: Censo Escolar

Taxa de Rendimento — Ensino Fundamental

2013 Aprovacgéao Reprovagéo Abandono
Municipal 83,8% 14,8% 1,4%
Estadual 81,6% 17,7% 0,7%

Privado 98,0% 1,9% 0,1%
Taxa de Rendimento — Ensino Médio

2013 Aprovacgéao Reprovagéo Abandono
Municipal - - -
Estadual 73,6% 16,4% 10,0%

Privado 95,8% 4,2% -

Fonte: Censo Escolar

O municipio de Cachoeira do Sul, através dos 6rgdos do sistema,

complementa as politicas e planos educacionais para garantir padrdes minimos de
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qualidade de ensino. Os pontos pedagogicos do Ensino Fundamental séo orientados
pela contextualizagdo, interdisciplinaridade e articulagdo, aprendizagem coletiva e
significativa e ensino articulado em competéncias com conhecimento.

A rede publica de ensino de Cachoeira do Sul oferece, de forma optativa aos
educandos matriculados no Ensino Fundamental, jornada ampliada através do
Programa Mais Educacao (10 escolas da Rede Estadual e 12 escolas da Rede
Municipal) e Escola de Tempo Integral (02 escolas na Rede Estadual, as quais
também oferecem o Programa Mais Educacdo).

A frequéncia escolar dos alunos matriculados no Ensino Fundamental da rede
Municipal e Estadual de Ensino € monitorada pelas equipes diretivas. Os casos de
sucessivas faltas e/ou possivel abandono escolar sdo apontados na Ficha de
Acompanhamento do Aluno (FICAI), com acompanhamento da Secretaria Municipal
de Educacao ou da 242 Coordenadoria Regional de Educacao de Cachoeira do Sul,
Conselho Tutelar, Promotoria Especializada e Conselho Municipal de Educagéao.

2.3 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS — ENSINO FUNDAMENTAL

A modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) é ofertada em 06
escolas da Rede Municipal de Ensino, em 04 Escolas da Rede Estadual e 01 da
Rede Particular. Possui organizacdo curricular adequada a clientela, que no geral,
sdo estudantes que nado puderam frequentar a escola em idade apropriada, que
buscam formacado para completar a escolarizacdo visando melhorias profissionais e
posterior continuidade nos estudos.

A estrutura da Educacdo de Jovens e Adultos no Ensino Fundamental é
composta do Médulo Inicial (corresponde aos anos iniciais do Ensino Fundamental —
Médulo | ao V) e do Modulo Final (correspondente aos anos finais do Ensino
Fundamental — 6° e 7° ano/Mddulo VI e VII; 8° e 9° ano/Mddulo Vil e 1X).

Nas escolas em que ha turmas de EJA existe a disponibilizacdo de servigos
de supervisdo, orientacdo, bem como o atendimento da biblioteca e laboratorio de

tecnologia.
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Na Rede Estadual e na Rede Particular de Ensino do Municipio que ofertam o
Ensino Fundamental na modalidade Educacdo de Jovens e Adultos, a estrutura &
composta pela totalidade 6 (correspondente aos anos finais do Ensino

Fundamental).

2.4 ENSINO MEDIO

O Ensino Médio em Cachoeira do Sul é ofertado pela Rede Estadual de
Ensino, atendendo a 83,44% dos estudantes matriculados nessa etapa e pela Rede
Particular, com 16,56% de matriculas, totalizando nessas duas redes 2.578
matriculas com base no Censo Escolar 2014.

A Rede Estadual de Ensino, através do Programa Ensino Médio Inovador-
ProEMI, instituido pela Portaria n® 971, de 9 de outubro de 2009, integra as acdes do
Plano de Desenvolvimento da Educacdo — PDE, com o objetivo de apoiar e
fortalecer o desenvolvimento de propostas curriculares inovadoras nas escolas de
Ensino Médio, através de projetos de reestruturagdo curricular que possibilitam o
desenvolvimento de atividades integradoras.

2.5 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - ENSINO MEDIO

A Educacao de Jovens e Adultos do Ensino Médio organiza-se nas totalidades
7, 8 e 9. Trés escolas estaduais de Cachoeira do Sul oferecem essa modalidade:
E.E.E.M. Antbnio Vicente da Fontoura, E.E.E.M. Dr. Liberato Salzano Vieira da
Cunha e E.E.E.M. Vital Brasil, todas localizadas na zona urbana do Municipio.

A rede estadual de ensino conta com dois nicleos de Educacéo de Jovens e
Adultos — NEEJA Paulo Freire e NEEJA Prisional Julieta Vilami Balestro com oferta

de exames fracionados para a obtencéo de certificagéo.

2.6 ENSINO SUPERIOR
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A Educacédo Superior, em Cachoeira do Sul, dispde de 02 universidades da
Rede Federal, 01 universidade da Rede Estadual e 02 universidades da Rede
Particular de Ensino, sendo elas:

- Universidade Federal de Santa Maria (campus) — sua instalagdo em
Cachoeira do Sul ocorreu no ano de 2014, ofertando cursos nas areas da Arquitetura
e Engenharia;

- Universidade Aberta do Brasil (polo) Federal - programa de ampliacdo e
interiorizacédo da oferta de cursos e programas de Educacdo Superior, por meio da
Educacdo a Distancia. A prioridade é oferecer formacao a professores em efetivo
exercicio na Educacdo Basica publica, além de formacdo continuada aqueles ja
graduados. Funciona desde o ano de 2007 em Cachoeira do Sul, com parcerias na
oferta de cursos de aperfeicoamento, graduacdo e especializagdo com a
Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), Universidade Federal de
Santa Maria (UFSM), Universidade Federal de Pelotas (UFPel), Universidade
Federal do Rio Grande (FURG), Instituto Federal de Santa Catarina (IFSC), Instituto
Federal Farroupilha (IFF).

- Universidade Estadual do Rio Grande do Sul (unidade): Estadual — com
cursos voltados ao desenvolvimento rural e agroindustria, desde o ano de 2002 no
Municipio;

- Universidade Luterana do Brasil (campus): Particular — oferece cursos de
Licenciatura, Bacharelado, Tecndélogos de Nivel Superior e Cursos de
Especializacdo. Oferta também cursos na modalidade de Educagéo a Distancia no
campus de Cachoeira do Sul.

- Uninter — desde 2011 no municipio de Cachoeira do Sul, oferece cursos de
licenciaturas, bacharelados, tecnélogos e especializacdbes em docéncia e areas

diversas do conhecimento.

2.7 ENSINO PROFISSIONAL
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O Ensino Profissional, tanto da rede publica estadual de Cachoeira do Sul,
qguanto da Rede Particular de Ensino, oferece aos(as) estudantes formacéo técnica
profissionalizante concomitante e subsequente do Ensino Médio. Os cursos
ofertados visam a formacé&o de profissionais de acordo com a demanda do mercado
de trabalho da regido, objetivando aos concluintes a inser¢do no mercado de
trabalho do Municipio.

De acordo com os dados preliminares do Censo Escolar 2014, o municipio de
Cachoeira do Sul possui 03 escolas profissionais na rede particular de ensino e 01
na rede estadual de ensino, ofertando ainda o curso Normal de Nivel Médio pelo
Instituto Estadual de Educacdo Jodo Neves da Fontoura; curso de Técnico em
Contabilidade pelo Colégio Estadual Diva Costa Faccin; Curso Técnico em
Administracdo ofertado na Escola Estadual de Educacao Basica Borges de Medeiros
e curso Técnico em Agropecuaria na Escola Estadual Técnica Nossa Senhora da

Conceicéo, localidade de Trés Vendas.

2.8 ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

A Rede Municipal de Ensino dispbe de Salas de Recursos Multifuncional com
professores especializados para atendimento dos(as) estudantes. O atendimento é
ofertado em turno inverso ao da escolarizagéo, partindo de uma triagem por parte
do(s) professor(es) do Ensino Regular, do servico de Supervisdo e Orientagcdo, para
posterior analise do professor da Sala de Recursos, pois devido a diversas
situacdes, nem todos os(as) estudantes tem laudo médico para que possam receber
atendimento.

N&o havendo Sala de Recursos Multifuncional na prépria escola do aluno, o
Atendimento Educacional Especializado é realizado em outra escola que ofereca
esse Servico.

Além das legislacOes federais que amparam e dispde sobre a estrutura, oferta
e questbes pedagogicas da Educacao Especial, o Parecer N° 08/2010 do Conselho

Municipal de Educacéo, institui as diretrizes para a Educacéo Especial no Sistema
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Municipal de Ensino de Cachoeira do Sul.

O municipio de Cachoeira do Sul dispde de parceria com a Escola Especial
Ponche Verde, mantida pela Associacao de Pais e Amigos dos Execpcionais (APAE),
com professores cedidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, além dos
profissionais clinicos para atendimento especializado dos(as) estudantes, mantidos
pela associacao.

A Prefeitura Municipal de Cachoeira do Sul disponibiliza para a APAE veiculo
e dois motoristas, funcionarios para manutencdo da escola, alimentacdo escolar
quinzenalmente.

A Associacdo dos Familiares e Amigos do Down (AFAD) também mantém
parceria de atendimentos educacionais junto ao municipio de Cachoeira do Sul,
onde sdo disponibilizados professores e a instalacdo para o funcionamento da
associacao.

Nos ultimos anos, houve investimentos significativos nas estruturas fisicas
das Escolas da Rede Municipal e Estadual, visando a criacdo de ambientes
acessiveis e adaptados a todos os(as) estudantes, com estudo arquitetdnico feito

por profissionais especializados.

2.9 EDUCACAO INDIGENA

O municipio de Cachoeira do Sul possui duas escolas estaduais indigenas:
Escola Estadual Indigena de Ensino Fundamental Tradicional Kyringue Nhemboea
com 12 estudantes (localidade da Cordilheira) e a Escola Estadual Indigena de
Ensino Fundamental Tape Miri (localidade Mineracédo) com 17 estudantes, ambas
da etnia Guarani.

Na escola Guarani a educacdo € bilingue, ministrada nas linguas guarani
(materna) e portuguesa (segunda lingua), valorizando e preservando a cultura

indigena, bem como a permanéncia na comunidade.

2.10 PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

17



Os professores da Rede Publica Municipal e da Rede Estadual de Ensino
possuem Plano de Carreira que definem a estrutura e regimentacdo da carreira no
magistério publico. Na Rede Particular de Ensino os professores séo regidos pela

Consolidacao das Leis Trabalhistas (CLT).

2.11 GESTAO E RECURSOS FINANCEIROS

O municipio de Cachoeira do Sul destinou, atendendo ao que dispbe o Art.
212 da Constituicdo Federal sobre a aplicacdo minima para a Educacéo, com base
no orcamento 2015, 26% para os investimentos na Educacdo, associados a
Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino (MDE).

A Rede Municipal de Ensino utiliza os recursos do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagcdo dos Profissionais da
Educacdo (FUNDEB), que € composto por recursos proprios do municipio, sendo
constituido por receita resultante de impostos, compreendida e proveniente de
transferéncias constitucionais. O retorno do fundo para o Municipio € realizado com
base no nimero de alunos da Educacéo Béasica Publica, de acordo com os dados
informados pelo Censo Escolar do ano anterior.

Os recursos do FUNDEB sao aplicados na remuneracdo dos profissionais do
magistério em efetivo exercicio na Educacdo Béasica Publica e em acbes de
manutencdo e desenvolvimento do ensino (MDE), elencadas no Art. 70 da Lei
9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao).

O Municipio também dispde do Salario Educacado, fonte adicional de
financiamento, recebido mensalmente para as despesas, conforme o inciso Il do § 1°
do Art. 15 da Lei 9424/1996, utilizadas para custeio de programas, projetos e acoes
voltadas para o desenvolvimento do Ensino Basico Publico.

A Rede Municipal de Ensino dispde ainda do repasse dos recursos:

- Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (PNATE): destinado a
custear despesas do transporte escolar dos alunos da Rede Estadual e Municipal de

Ensino. Os valores séo transferidos em 09 (nove) parcelas anuais, de margo a
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novembro diretamente ao Municipio pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo (FNDE). O célculo do montante de recursos financeiros destinados ao
Municipio tem como base o quantitativo de alunos transportados na zona rural e
informados no Censo Escolar do ano anterior;

- Programa Estadual de Apoio ao Transporte Escolar no Rio Grande do Sul
(PEAT/RS): destinado a custear despesas do transporte escolar dos alunos da Rede
Estadual de Ensino. Os valores sdo transferidos pelo Governo do Estado do Rio
Grande do Sul diretamente ao Municipio, em dez parcelas anuais, de marco a
dezembro;

- Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE): é gerenciado pelo
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE), visa a transferéncia, em
carater suplementar, de recursos financeiros ao Municipio, visando suprir
parcialmente, as necessidades nutricionais dos alunos. Os recursos financeiros
provém do Tesouro Nacional e estdo assegurados no Orgcamento da Uniéo;

- Programa Brasil Carinhoso — Apoio as Creches: o programa consiste na
transferéncia automatica de recursos financeiros, baseado nos quantitativos
informados no Censo Escolar do ano anterior — quantidade de matriculas de
criancas de zero a 48 meses — membros de familias beneficiarias pelo Programa
Bolsa Familia, em Escolas de Educacao Infantii da Rede Publica, Instituicbes
Comunitéarias, Confessionais ou Filantrépicas sem fins lucrativos conveniadas com o
Poder Publico.

- Plano de Ac¢des Articuladas (PAR): instrumento de planejamento estratégico
da educacédo por um periodo de quatro anos, com dados apontados pelo Municipio e
liberacdo de recursos de acordo com as definicbes do Ministério da Educacéo
(MEC),através do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE);

- Programa de Aceleracdo do Crescimento (PAC 2): liberacdo de recursos
para construcdo de quadras cobertas nas escolas da Rede Municipal de Ensino.

A gestdo administrativa e pedagogica das Redes Municipal, Estadual e
Particular de Ensino abrangem os seguintes aspectos:

- elaboracdo da Proposta Politico Pedagogica, com atencdo a comunidade
escolar atendida, suas necessidades, perspectivas e objetivos de acordo com o

desenvolvimento dos anos/niveis escolares, assim como do Regimento Escolar.
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- No aspecto financeiro:

) Rede Municipal de Ensino: gerenciamento com autonomia da equipe
diretiva, do Circulo de Pais e Mestres (CPM) e do Conselho Escolar na aplicacao
dos recursos de Autonomia Financeira (recurso de fonte municipal, de acordo com a
Lei 3919/2009); Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE (recebidos por todas
as escolas municipais), PDDE Atleta na Escola, PDDE Estrutura Escola do Campo,
PDDE Estrutura Acessibilidade, PDDE Educacéo Integral, PDDE Escola Sustentavel
(conforme critérios do FNDE e adesao).

I) Rede Estadual de Ensino: recebe recursos da Gestdo Democratica
(recurso de fonte estadual) para investimentos de acordo com a analise da equipe
diretiva, Circulo de Pais e Mestres (CPM) e do Conselho Escolar; Programa
Dinheiro Direto na Escola — PDDE (recebidos por todas as escolas estaduais),
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE (as escolas estaduais
gerenciam a compra de géneros para a merenda escolar), Programa Ensino Médio
Inovador- ProEMI e PDDE Educacao Integral (conforme adesao e critérios).

Os investimentos na Educacdo Publica Municipal visam atender as
necessidades e peculiaridades das comunidades escolares, conforme as demandas

apresentadas e planejamento orcamentario.

3 AVALIACAO

A realizacdo das estratégias elencadas no Plano Municipal de Educacéo
serdo acompanhadas e analisadas pelo Forum Permanente de Educacéo (nominado

neste PME) e pelo Conselho Municipal de Educacéo.

4 METAS E ESTRATEGIAS
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Meta 1 - Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo
infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.1 priorizar, a partir da aprovacdo deste PME, nos sistemas de ensino do municipio
de Cachoeira do Sul 0 acesso a Educacao Infantil e fomentar politicas publicas que
garantam a estrutura necessaria, seja ela fisica ou humana para uma educacao
infantil igualitaria, em regime de colaboragcdo, que fortalecam a capacidade de
sistema de ensino, para ampliar a oferta de atendimento educacional com qualidade
e equidade social, racial e etnicorraci al, em alinhamento ao que propde o PNE,
conforme o PME, aumentando/ampliando a infraestrutura e os recursos humanos;

1.2 definir um planejamento estratégico, sob responsabilidade da SMEd, que, no
prazo de dois anos apds a aprovacdo do PME, viabilize politicas em regime de
colaboracédo entre o Estado, o0 Municipio e a Unido, que assegurem a efetivacdo das
metas de expansdo com qualidade das respectivas redes publica e privada para a
Educacdo Infantil, com referéncia nas metas propostas no PNE/2014 com
implantacdo imediata e com a garantia de processo de autorizacdo de
funcionamento realizada pelo CME;

1.3 definir, no ambito do municipio e Estado do Rio Grande do Sul, um plano de
expansdo em regime de colaboracdo com todos os entes federados e 6rgaos afins,
estratégias e acbes para o0 progressivo cumprimento da meta, de forma a atingir, até
2016, o correspondente a 100% do percentual definido para o atendimento da faixa
etaria de 4 a 5 anos e, até 2025, o percentual de 50% para o atendimento da faixa
etaria de 0 a 3 anos;

1.4 definir, no ambito do municipio, estratégias e acBes para 0 progressivo
cumprimento da meta, de forma a atingir, nos primeiros cinco anos de vigéncia, 0
correspondente a metade do percentual definido pela meta nacional para o
atendimento da faixa de 0 a 3 anos de idade;

1.5 elaborar e desenvolver plano de agéo, coordenado pela SMEd, em regime de
colaboracédo entre 6rgaos publicos da educacao, da saude, da assisténcia social, do
Ministério Publico e das representacdes da sociedade civil, orientando formas de
busca ativa de criancas em idade correspondente a Educacdo Infantil, que néo
estejam matriculadas, preservando o direito de opcdo da familia em relagdo as
criangas de até 3 (trés) anos e assegurando o direito constitucional & educagéo
escolar obrigatéria a todas as criangas a partir dos 4 (quatro) anos;

1.6 regular, sob responsabilidade do Conselho Municipal de Educacao, no primeiro
ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos, prazos para definicdo de
mecanismos de consulta publica de demanda das familias por creches e por pré-
escola e estabelecendo requisitos de matriculas por zoneamento, verificando
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indicadores em relacéo ao que se propde em metas estadual e nacional,

1.7 realizar periodicamente, no municipio, em regime de colaboracdo, SMEd e 242
CRE, chamada publica de criancas na pré-escola (4 a 5 anos de idade);

1.8 realizar anualmente, sob a coordenac¢ao da SMEd, a partir da aprovacao deste
Plano, censos educacionais em todos os sistemas de ensino, estabelecendo
estratégias de levantamento de dados sobre a Educacao Infantil (0 a 5 anos) para
caracterizar o municipio, a demanda reprimida e a necessidade de vagas;

1.9 fazer cumprir, através da fiscalizac&o e reivindicacdo da comunidade escolar, em
todos os sistemas de ensino, as exigéncias minimas de qualidade para o
funcionamento adequado das instituicdes de Educacédo Infantil pablicas e privadas,
de forma a atender todas as criancas, respeitando diversidades regionais,
assegurando o atendimento das caracteristicas e necessidades das distintas faixas
etarias e do publico-alvo da educacdo especial, como recomendam as Resolucbes
dos Conselhos Nacional, Estadual e Municipal,

1.10 assegurar, por meio de acbBes dos 6rgdos administrativos e normativos dos
sistemas, que, em dois anos, a partir da aprovacao deste plano, o municipio tenha
definido suas politicas para a Educacao Infantil, com base nas diretrizes nacional,
estadual e municipal e em observancia as metas do PNE, do PEE e do PME;

1.11 estabelecer no municipio, a partir da vigéncia deste plano, em articulacéo
permanente com as instituicbes de ensino superior que tenham experiéncia na area
e 0 reconhecimento por parte do MEC, um sistema de acompanhamento da
Educacdo Infantil, nos estabelecimentos publicos e privados, visando ao apoio
técnico-pedagogico para a melhoria da qualidade e a garantia do cumprimento dos
padrdes minimos estabelecidos pelas diretrizes nacionais, estaduais e municipais e
construir estrutura basica adequada para atender os alunos.

1.12 criar condi¢cdes de fiscalizar e fazer cumprir a regulamentacdo das instituicées
de educacdo infantil do sistema municipal de ensino, no prazo maximo de dois anos
a partir da vigéncia deste PME, aprimorando normativas e mecanismos de
acompanhamento e controle, em ac¢ao articulada com o Ministério Publico;

1.13 garantir permanentemente, por meio de acdes dos 6rgdos normatizadores e
administradores dos sistemas de ensino, infraestrutura necessaria para um trabalho
pedagdgico de qualidade, desde a construcdo fisica, adequada as condicdes
climaticas locais, até os espacos de recreacdo e ludicidade, a adequacao de
equipamentos nas escolas existentes, tecnologias, acessibilidade, assim como
naquelas a serem criadas, de acordo com as exigéncias dos respectivos sistemas
de ensino e garantir sua manutencao;

1.14 manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, vinculos com o programa nacional de construcdo e reestruturagéo de
escolas, bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansao e a melhoria
da rede fisica de escolas publicas de educacao infantil;
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1.15 efetivar, no primeiro ano de vigéncia deste plano de educacgdo, politicas
intersetoriais sob a coordenacdo dos 6rgaos normatizadores e administradores dos
sistemas, entre os setores de educacdo, da saude e da assisténcia social, no
sentido de garantir o atendimento integral da crianca, definidos em cada plano
setorial do Municipio;

1.16 assegurar, pelos sistemas de ensino, que em trés anos, todas as instituicdes de
educacdo infantii tenham formulado seus Propostas Politico Pedagodgicos e
regimentos escolares, com a participacdo das comunidades envolvidas, adequando-
0s as normas dos respectivos sistemas de ensino;

1.17 organizar, a partir da vigéncia deste Plano, um sistema anual de informacdes
estatisticas e de divulgacdo da avaliacdo da politica de atendimento da Educacéo
Infantil no municipio, sob a responsabilidade da SMEd,;

1.18 fortalecer mecanismos de acompanhamento e monitoramento do acesso e da
permanéncia das criancas na Educacgédo Infantil, em especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os
orgaos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a infancia;

1.19 realizar periodicamente, em regime de colaboracéo, levantamento da demanda
por creche para a populacao de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e
verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.20 garantir 0 acesso a Educacdo Infantil e qualificar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
assegurando a educacao bilingue para criancas surdas e disciplina de Libras como
meio de comunicacdo entre colegas e professores(as) e a transversalidade da
educacdo especial nesta etapa da educacdo basica, disponibilizando profissionais
qualificados e criando espacos educacionais condizentes com suas reais
necessidades e que contribuam para o desenvolvimento e éxito na vida escolar,
respeitando seu tempo e suas particularidades;

1.21 garantir o atendimento das populacées do campo, indigenas e quilombolas na
Educacdo Infantil nas respectivas comunidades, de forma a atender as suas
especificidades, particularidades histéricas e culturais, assegurando o direito a
Educacao;

1.22 garantir, por meio de acdes da Secretaria Municipal de Educacgéo, 0 acesso a
Educacéo Infantil em tempo integral para as criancas que estdo em creches e pré-
escolas, conforme o estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Infantil, até o final da vigéncia deste plano;

1.23 promover a formacao continuada dos profissionais (docentes e ndo docentes)
da Educacao Infantil, garantindo, progressivamente (conforme prazo definido na
meta especifica), o atendimento por profissionais que tenham formacao superior;
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1.24 efetivar programas de Formagdo de Profissionais de Educagao Infantil, em
parceria entre Estado e Municipio, a fim de que em 5 (cinco) anos, todos 0s
dirigentes de instituicdes de educacao infantil obtenham formag¢éo minima em curso
normal e, em 10 (dez) anos, com formacdo em nivel superior; e que, em 5 (cinco)
anos, todos os professores(as) obtenham habilitagcdo especifica, modalidade normal
e, em 10 (dez) anos, 100% deles obtenham formacéao especifica de nivel superior;

1.25 estimular a oferta, a partir de diagnostico das necessidades de docentes no
Municipio, conforme demanda, a oferta de cursos de Ensino Médio, modalidade
Normal com habilitacdo em Educacao Infantil, inclusive no turno da noite, bem como
cursos de ensino superior ofertados no Municipio e no Estado;

1.26 estabelecer parcerias entre as redes estadual, municipal e escolas privadas de
ensino para a promocdo de cursos de capacitacdo de professores de Educacao
Infantil, visando capacitar 50% dos profissionais em cinco anos e 100% em dez
anos, constituindo-se em programas de educacao continuada;

1.27 garantir e facilitar formacédo continuada de forma gratuita aos professores da
Educacéo Infantil para atuarem na inclusao de criangas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacdo em classes comuns,
por meio de agdes articuladas da SEDUC-RS e Secretaria Municipal de Educagéo;

1.28 efetivar politicas em regime de colaboracdo entre Estado, Municipio e
instituicbes de ensino superior, prioritariamente instituicdes publicas, para qualificar
os profissionais da Educacédo Infantil, ampliando as possibilidades da graduacéao,
extensdo e pos-graduacao;

1.29 respeitar a anuéncia formal das comunidades, considerando critérios de
qualidade da Modalidade Educacéo Escolar Indigena, no estabelecimento do regime
de colaboracéo entre Estado e Municipio na Educacao Infantil Indigena;

1.30 avaliar com a comunidade Guarani sobre a necessidade e levantar as
demandas em termos do atendimento de Educacao Infantil, conforme a realidade e
cultura de cada povo indigena e comunidade;

1.31 respeitar a liberdade de decisdo dos familiares quanto ao atendimento e nao
interferéncia na organizacao social e nas linguas indigenas;

1.32 ofertar Educacao Infantil no Instituto Estadual que oferece Curso Normal e
possui estrutura fisica, pedagdgica e recursos humanos;

1.33 assegurar, por meio de a¢bes do Municipio em regime de colabora¢cdo com os
demais entes federados, infraestrutura, material didatico, mobilidrio, instalacfes
prediais adequadas a faixa etaria da Educacado Infantil, além de profissional
capacitado para atender a demanda;

1.34 fomentar o atendimento das criancas do campo na Educagéo Infantil por meio

24



do redimensionamento da distribuicao territorial da oferta, limitando a nucleacéao de
escolas e o deslocamento das criangas, de forma a atender as especificidades das
comunidades rurais, quilombolas e indigenas;

1.35 assegurar a elaboracdo e difusdo de orientacbes curriculares, formacao de
pessoal, inicial e continuada, produgcédo de programas e materiais, com o objetivo de
estimular o conhecimento, respeito e valorizacdo da diversidade etnicorracial,
compreendidos como requisitos para o pleno desenvolvimento da pessoa, preparo
para o exercicio da cidadania e padrdo de qualidade da educacdo e que atenda a
todas as areas de atuacdo nas escolas de Educacéao Infantil;

1.36 estabelecer no primeiro ano de vigéncia do plano, normas, procedimentos e
prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica de demanda das familias
por creche, de modo a garantir a equidade etnicorracial na Educacéo Infantil;

1.37 garantir agdes que promovam o reconhecimento, a valorizagdo, o respeito e a
interacdo das criancas com as histérias e culturas africanas e afro-brasileiras, bem
como o0 combate ao racismo e a discriminacdo, em parceria com o Forum
Permanente de Educacéo e Diversidade Etnicorracial do RS;

1.38 assegurar a formacdo minima estabelecida em lei para todos os profissionais
(docentes e nao docentes) que atuam nas instituicbes de Educacao Infantil,
aprimorando mecanismos de acompanhamento e controle por parte dos 6rgdos
administrativos e normativos dos sistemas, em articulagdo com o Ministério Publico;

1.39 garantir a formacdo inicial e continuada dos profissionais indigenas que atuam
na Educacgéo Infantil, especifica e diferenciada, com a exigéncia de dominio e
utilizacao das linguas indigenas e priorizando as pessoas mais velhas e experientes,
considerando, pedagogicamente, o afeto e o cuidado materno, os cuidados com a
salude e o bem estar das criancas.

Meta 2 - Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1 elaborar planejamento detalhado de a¢bes, no primeiro ano do PME, em regime
de colaboracéo, precedido de sistematizacdo e analise dos dados sobre 0 acesso ao
Ensino Fundamental, visando sua universalizacdo, no prazo de dois anos, e
assegurar o direito a educacdo, matricula e permanéncia dos(as) estudantes,
cumprindo o que indica a Constituicdo Federal no que se refere a obrigatoriedade da
conclusédo do Ensino Fundamental, envolvendo o Municipio, através da 242 CRE e
da SMEd, demandando o apoio técnico e financeiro do Estado e Uniao;

2.2 criar e assegurar, sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao e
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Secretaria Estadual de Educacédo, no prazo de 1 (um) ano da aprovacdo do PME,
mecanismos para 0 acompanhamento individualizado dos(as) estudantes(as) do
Ensino Fundamental, com um profissional de apoio, fortalecendo o monitoramento
do acesso, da permanéncia e avaliando o aproveitamento escolar dos estudantes,
respeitando a temporalidade de cada sujeito e a condicdo da diversidade que
permeia 0s espagos de ensino, considerando que cada sujeito tem Seu processo
(aspectos estruturais e instrumentais) em especial os beneficiarios de programas de
transferéncia de renda;

2.3 elaborar planejamento detalhado de ac¢bes, no primeiro ano deste Plano
Municipal de Educacdo, em regime de colaboracéo, precedido de sistematizacao e
andlise dos dados sobre a distor¢ao idade-série no Ensino Fundamental, envolvendo
o Municipio e o Estado, através da 242 CRE e SMEd, demandando o apoio técnico e
financeiro da Unido, estabelecendo metas parciais por periodo, conforme a situacao
do Municipio, com vistas ao alcance da meta estabelecida;

2.4 regularizar o fluxo escolar no ambito de cada sistema de ensino, através de
acOes planejadas pelos 6rgaos gestores, reduzindo progressivamente as taxas de
repeténcia e de evasdo por meio de apoio pedagodgico, recuperacdo concomitante
ao longo do curso em turno inverso ao turno regular, em sala de apoio pedagogico
com professor especializado contratado para esse fim e garantir recursos materiais e
humanos que possibilitem a aprendizagem com qualidade; monitorados pela
Secretaria Municipal de Educacéo e 242 Coordenadoria Regional de Educacéo;

2.5 construir com os Conselhos Escolares, sob responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educacgdo, a avaliagdo institucional das unidades de ensino e
monitoramento da aprendizagem dos(das) estudantes, ampliando o aproveitamento
para a melhoria da qualidade, a partir de dimensdes e indicadores que considerem
as diretrizes curriculares do Ensino Fundamental de 9 anos, com periodicidade
anual, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano Municipal de Educacéo,
visando ao alcance da meta em cada escola;

2.6 qualificar e aprofundar permanentemente a organizagao politico-pedagdégica das
instituicbes educacionais do Sistema Municipal de Ensino, sob orientacdo da
Secretaria Municipal de Educacéo, com vistas ao atendimento do processo de
desenvolvimento e aprendizagem de todas as criancas e jovens no Ensino
Fundamental;

2.7 promover, através de planejamento conjunto entre 242 Coordenadoria Regional
de Educacao e Secretaria Municipal de Educacéo, a aproximacdo entre propostas
pedagégicas da Rede Municipal e da Rede Estadual de ensino, a partir do
desenvolvimento de politicas de formagdo docente e da analise das acdes
desencadeadas no conjunto das redes de ensino, visando ao alcance da meta;

2.8 garantir permanentemente, por parte das mantenedoras, com apoio e em regime
de colaboragdo com a Unido, recursos financeiros que possam suprir as
necessidades pedagdgicas, os recursos humanos e a manutencdo dos espacos
criados a partir da universalizacdo, visando a permanéncia e a aprendizagem efetiva
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de todos educandos, assim como prever recursos financeiros para espagos que
vierem a ser criados, contemplando a diversidade de todos os(as) estudantes,
oferecendo moveis, instalacdes a faixa etaria a partir dos 6 anos, respeitando o
desenvolvimento cognitivo e psicomotor da crianga, atendendo as suas
necessidades fisicas;

2.9 promover de forma sistematica e através de registros continuos, a partir da
aprovacao do PME, sob responsabilidade compartilhada da 242 Coordenadoria
Regional de Educacéo, Secretaria Municipal de Educacdo e Conselho Tutelar,
através de corpo técnico capacitado extra escolar, tendo como instrumentos de
consulta os dados obtidos pelas escolas, a busca ativa de criancas e adolescentes
fora da escola, fortalecendo parcerias com érgaos publicos de assisténcia social,
salde e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude, para diminuir os indices de
evasdo e abandono em todas as modalidades do ensino fundamental,
acompanhando, fiscalizando o cumprimento da lei e exigindo o comprometimento
familiar;

2.10 realizar, anualmente, em parceria com entidades estaduais, municipais e
privadas, mapeamento, por meio de censo educacional, das criancas e dos
adolescentes que se encontram fora da escola, visando localizar a demanda e
garantir a universalizacao da oferta do ensino obrigatoério;

2.11 elaborar, sob coordenacdo dos 6rgdos administradores e normatizadores dos
sistemas, no prazo de um ano, documento com o0s padrdes minimos de
infraestrutura fisica, de quadra esportiva coberta, devido ao aquecimento global e
aos raios UVA e UVB, cancerigenos, nas praticas de educacéo fisica e outros, para
o Ensino Fundamental, compativeis com o tamanho dos estabelecimentos de ensino
e com a realidade local, incluindo todos os segmentos da comunidade escolar, além
dos recursos humanos necessérios e qualificados, as diretrizes apontadas no
PNE/2014 e no atual PEERS;

2.12 autorizar, no ambito das competéncias dos sistemas de ensino, por acdo dos
orgdos administradores e normatizadores, a partir do segundo ano da vigéncia deste
PME, a constru¢cdo e o funcionamento somente de escolas que atendam aos
requisitos de infraestrutura definidos pelas legislagbes nacional, estadual e
municipal;

2.13 incentivar e garantir efetivamente a participacdo dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos, por meio do estreitamento das
relacdes entre as escolas e as familias, fortalecendo os conselhos escolares com a
presenca das comunidades nas gestdes escolares, bem como prevendo acdes nas
Propostas Politico Pedagdgicas e regimentos escolares das instituicdes de ensino;

2.14 priorizar a alfabetizagdo como um processo ao longo de todo o Ensino
Fundamental, entendendo o compromisso como de todas as areas do
conhecimento, expressa em todas as Propostas Politico Pedagodgicas das
instituicbes de Ensino Fundamental, por meio de acdes de acompanhamento e
assessoria das mantenedoras;

27



2.15 garantir, sob responsabilidade da 242 CRE e Secretaria Municipal de Educagéo,
a oferta do Ensino Fundamental, em especial dos anos iniciais, para as populacfes
do campo, indigenas e quilombolas, nas proprias comunidades, fortalecendo formas
diferenciadas de oferta para o Ensino Fundamental, que garantam a qualidade social
da educacéo;

2.16 desenvolver tecnologias pedagogicas e materiais didaticos, sob a coordenacgéo
da 242 CRE e Secretaria Municipal de Educacédo, que combinem, de maneira
articulada, a organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o
ambiente comunitario, considerando as especificidades da educacéo especial, bem
como as individualidades de cada sujeito que dela necessita, das escolas do campo
e das comunidades indigenas e quilombolas, respeitando os direitos humanos e
combatendo toda e qualquer forma de discriminagéo;

2.17 qualificar e ampliar permanentemente, a partir de planejamento das redes, em
nivel de sistema, a partir da vigéncia do presente PME, as politicas de acessibilidade
plena e de inclusédo nos Sistemas de Ensino regular, promovendo as adaptaces
fisicas, de comunicacdo e de curriculo, ampliando os servicos de Atendimento
Educacional Especializado, necessario ao acesso e a permanéncia de todos os
estudantes, segundo as legislacdes para a educacédo especial na perspectiva da
inclusdo, em vigéncia, garantindo monitor qualificado e com a formacao especifica

para tal funcéo;

2.18 possibilitar aos estudantes e professores(as) a qualificacdo e a inclusédo
sociodigital por meio do acesso as novas tecnologias educacionais, da instalacdo e
manutencdo periodica de laboratorios de tecnologia, equipamentos multimidia,
ciéncias, idiomas, bibliotecas, videotecas e outros, com suporte técnico permanente
e qualificado, em todos os estabelecimentos de ensino do Municipio;

2.19 investir na formagéo inicial e continuada dos profissionais do Ensino
Fundamental, atendendo as peculiaridades locais e a tipologia das instituicées, como
um direito coletivo da prépria jornada de trabalho, privilegiando a escola como local
para essa formacao, articulando acdes em regime de colaboracdo pela 242 CRE e
SMEd em parceria com as universidades e com apoio técnico e financeiro da Uniéo,
através dos programas de formacao;

2.20 garantir espacos de discussdo permanentes, oportunizando formacao
continuada sobre politicas educacionais de inclusdo no Ensino Fundamental, entre
todos os estabelecimentos de ensino, nas diferentes etapas e modalidades da
educacdo basica do Municipio, em regime de colaboracdo entre 6rgdos gestores,
administradores e normatizadores dos sistemas de ensino;

2.21 implementar diferentes formas e instrumentos avaliativos, por meio de agbes
dos 6rgéos gestores administradores e normatizadores dos sistemas de ensino, na
perspectiva de qualificar o processo de avaliacdo dos(as) estudantes nas instituicoes
educacionais, levando sempre em consideracado as especificidades individuais de
cada educando, garantindo a concepgdo de avaliagdo emancipatoria e de
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progressao continuada nas Propostas Politico Pedagogicas das escolas, superando
a logica da reprovacdo e da repeténcia, incidindo sobre os indices de evaséo e
distorcdo idade-escolaridade;

2.22 garantir, por meio de acfes dos 6rgaos gestores dos sistemas, administradores
e normatizadores, nos cursos de formacdo e nas Propostas Politico Pedagdgicas,
parametros curriculares que contemplem as diferencas étnico-culturais, temas
transversais, os emanados das Diretrizes Curriculares Nacionais e 0s outros
relevantes previstos no PME;

2.23 promover a relacdo das escolas com instituicbes e movimentos culturais, sob
coordenacdo das mantenedoras, a fim de garantir a oferta regular de atividades
culturais para a livre fruicdo dos(as) estudantes dentro e fora dos espacos escolares,
assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacéo e difuséao cultural,

2.24 desenvolver formas de oferta do Ensino Fundamental, sob responsabilidade
dos 6rgaos gestores do sistema de ensino, administrador e normatizador, garantida
a qualidade, para atender aos filhos e filhas de trabalhadores que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

2.25 promover e garantir a construcdo de espaco fisico adequado para as
atividades, sob coordenacao das mantenedoras, em parceria com as universidades,
atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas,
interligadas a um plano de disseminagdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo nacional, articulados com o plano estadual e municipal, a
fim de promover saude e qualidade de vida aos educandos;

2.26 oferecer o Ensino Fundamental de nove anos em escolas indigenas acessivel
para toda a comunidades Guaranis com espacos fisicos escolares adequados e
qualificados;

2.27 qualificar as equipes pedagogicas das escolas nas questdes especificas da
Educacédo Escolar Indigena;

2.28 desenvolver curriculos e propostas pedagoégicas especificas nas escolas
indigenas e turmas indigenas considerando o ensino bilingue (ensino onde a lingua
indigena e a lingua portuguesa se constituem como linguas de instru¢éo) em toda a
Educacao Basica,

2.29 garantir formacdo inicial de professores indigenas Guarani, prioritariamente em
licenciaturas interculturais, para a docéncia nos anos finais do Ensino Fundamental;

2.30 estabelecer calendarios e praticas pedagdgicas que permitam a aprendizagem
de estudantes de familias indigenas itinerantes;

2.31 priorizar a alfabetizacdo como um processo ao longo dos anos iniciais do
ensino fundamental, entendendo o compromisso com todas as areas do
conhecimento, expressa em todas as Propostas Politico Pedagodgicas das
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instituicbes de Ensino Fundamental por meio de acdes de acompanhamento e
assessoria das mantenedoras;

2.32 incentivar a permanéncia de profissional capacitado nas areas de: inclusdo
sociodigital, nos laboratérios de tecnologia, ciéncias, idiomas, bibliotecas, videotecas
e outros, em todos os estabelecimentos de ensino do Municipio, até o ultimo ano de
vigéncia deste PME, bem como internet de qualidade em todo o ambiente escolar;

2.33 constituir uma rede de apoio eficiente para atender os(as) estudantes com
necessidades especiais e dificuldades de aprendizagem em tempo habil,
encaminhando para os devidos profissionais quando for o caso, sem comprometer o
desenvolvimento integral,

2.34 fortalecer o acompanhamento e monitoramento do acesso e da permanéncia na
escola por parte dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda,
identificando motivos de auséncia e baixa frequéncia e garantir, em regime de
colaboracéo, a frequéncia e o apoio, inclusive psicossocial, a aprendizagem;

2.35 promover a busca ativa de criancas fora da escola, em parceria com as areas
de assisténcia social e salude, com estratégias especificas para as comunidades
quilombolas, indigenas e rurais;

2.36 ofertar programas de formacdo de pessoal especializado, de producdo de
material didatico-pedagogico, paradidatico e de desenvolvimento de curriculos e
programas especificos para a educacdo escolar nas comunidades indigenas e
quilombolas, neles incluindo os conteddos culturais correspondentes as respectivas
comunidades e considerando o fortalecimento das suas praticas, histérias e culturas;
além da lingua materna de cada comunidade indigena;

2.37 desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didatica entre a escola e o ambiente
comunitario, em prol da educacdo do campo e da educacao quilombola e indigena;

2.38 estimular a oferta dos anos iniciais do Ensino Fundamental para as populacfes
do campo, quilombola, e indigena em suas préprias comunidades;

2.39 disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizagdo do trabalho
pedagogico, incluindo adequacédo do calendéario escolar de acordo com a realidade
local e com as condi¢fes climaticas da regido, respeitando as datas comemorativas,
marcos histéricos e eventos culturais de cada comunidade;

2.40 assegurar, por meio de politicas de agéo afirmativa, a participagdo proporcional
de grupos historicamente desfavorecidos na educacdo basica, a exemplo da
populacdo negra, quilombola e indigena;

2.41 fomentar programas de educacao de jovens e adultos para a populagao urbana
e do campo, respeitando o pertencimento etnicorracial, os conhecimentos e valores
proprios desse publico, na faixa etaria de 15 a 17 anos, com qualificacdo social e
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profissional, para jovens que estejam fora da escola e com defasagem idade/série;

2.42 implementar politicas de prevencdo a evasdo motivada por qualquer tipo de
discriminagé&o e preconceitos, criando rede de protecdo contra formas associadas de
excluséo.

Meta 3 - Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia
deste PME, a taxa liqguida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e
cinco por cento).

Estratégias:

3.1 estabelecer, em regime de colaboracdo entre o Estado e o Municipio, plano de
acdo para ampliacdo de vagas no Ensino Médio nas regides e comunidades onde
ndo houver cobertura de vagas suficientes para assegurar o direito de todos a
educacdo, potencializando o uso dos espacos da rede estadual existentes ou
utilizando os prédios das escolas municipais, quando houver salas de aula ociosas e
adequadas, assegurando a continuidade de estudos a todos(as) os(as) estudantes
que concluirem o Ensino Fundamental, em qualquer forma de organizacéo
curricular;

3.2 fortalecer e aprimorar, por agdes do Municipio, 0s mecanismos que garantem o
acesso e a frequéncia dos jovens a escola, através das redes de atendimento,
conselhos tutelares, politicas de assisténcia e apoio aos jovens e suas familias, a
partir da vigéncia deste Plano;

3.3 formular e implementar, sob responsabilidade da 242 CRE em articulacdo com
SMEd, progressivamente, politica de gestdo da infraestrutura no Ensino Médio que
assegure:

a) o atendimento da totalidade dos egressos do Ensino Fundamental e a
inclusdo dos(as) estudantes com defasagem de idade e dos(as) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou
superdotacdo, bem como buscar recursos humanos especializados para atuar nesta
area, no prazo de trés anos, a contar da vigéncia deste Plano;

b) a expansdo gradual do numero de matriculas no Ensino Médio de acordo
com a demanda de vagas necessarias a universalizacdo desta etapa, assim como
aumento no numero de docentes, a fim de suprir adequadamente esta demanda;

c) a correcao de fluxo, alcancando, no prazo de 5 anos, 70% e, até o final do
Plano, 85%;

d) a estrutura das escolas nos recursos fisicos, salas apropriadas para Artes,
Educacao Fisica e Tecnologias;
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3.4 aprofundar e qualificar, sob responsabilidade da SEDUC-RS e Conselho
Estadual de Educacao (CEEd), os processos de reestruturagao curricular em curso,
orientando praticas pedagogicas com abordagens estruturadas pela relacdo entre
teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel
e diversificada, conteudos obrigatorios e eletivos articulados em dimensdes como
ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte;

3.5 manter e ampliar, a partir da aprovacdo deste Plano, programas e acdes de
correcdo de fluxo do Ensino Médio, por meio do acompanhamento individualizado
do(a) estudante com rendimento escolar defasado e pela adocdo de préaticas como
apoio pedagogico, estudos de recuperacdo e progressdo parcial, de forma a
reposicioné-lo/la de maneira compativel com sua idade; respeitando seus valores,
crencas e dignidade como ser humano.

3.6 estruturar e fortalecer, no prazo de um ano a partir da aprovacdo deste Plano, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia dos jovens
beneficiarios de programas de transferéncia de renda no Ensino Médio, por meio de
acOes da Secretaria Estadual de Educacdo e escolas, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a interacdo com o coletivo da escola, em colaboracdo com
as familias e com 6rgéos publicos de assisténcia social, esporte, salde e protecao a
adolescéncia e juventude;

3.7 promover estratégias sistematicas, a partir da aprovacao deste Plano, em regime
de colaboracéo entre Estado e Municipio, para a busca ativa da populagédo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em articulacdo com as familias ou
responsaveis legais, os servicos de assisténcia social, saude, esporte, cultura e
protecdo a adolescéncia e a juventude, ativos e atuantes, comprometidos com suas
atribuicdes funcionais, respeitando seus valores, crencas e dignidade como ser
humano assim como seus direitos fundamentais, fiscalizando o cumprimento da lei
para garantir a freqliéncia e permanéncia na escola.

3.8 redimensionar no Sistema Estadual de Ensino, por competéncia, no prazo de um
ano a partir da aprovacao deste PME, a oferta de Ensino Médio nos turnos diurno e
noturno, ampliando as matriculas para Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) e
potencializando a distribuicdo territorial das escolas e do atendimento ao Ensino
Médio, de forma a atender a demanda, em respeito as especificidades e
necessidades dos(as) estudantes e das comunidades;

3.9 constituir, em regime de colaboracdo entre Estado e Municipio, formas para
disponibilizar os espacos escolares a comunidade, também aos finais de semana,
com acompanhamento de um profissional responséavel pela Escola, para que ali se
desenvolvam atividades culturais, esportivas, recreativas e de qualificagao, criando
uma cultura da participacéo e do cuidado solidario e com o patriménio publico;

3.10 adaptar prédios escolares e viabilizar adaptacdo para o atendimento de
estudantes com deficiéncia, a contar da vigéncia deste Plano, autorizando o
funcionamento, somente, de novas instituicbes de ensino que estejam dentro dos
padrbes normativos vigentes previstos em lei, por meio de a¢des da administradora
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do Sistema Estadual de Ensino;

3.11 orientar as unidades escolares, sob responsabilidade da 24 CRE e da
Secretaria Estadual de Educacgéo, a organizar anualmente processos de avaliagao
institucional e monitoramento da aprendizagem dos(as) estudantes, com dimensdes
e indicadores pautados nas diretrizes curriculares da educacéo basica, levando em
consideracéo a realidade da comunidade escolar, visando ao alcance da meta em
cada escola, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano;

3.12 desenvolver, sob responsabilidade dos gestores(as) dos sistemas de ensino
administradores e normatizadores, programas de educacdo e de cultura para a
populacdo jovem da zona urbana e do campo, a partir dos 15 anos, com o foco na
qualificacdo social e profissional para aqueles/as que estejam com defasagem no
fluxo escolar ou os(as) que estdo afastados(as) da escola, estimulando a
participacdo dos(as) adolescentes e jovens nos cursos das areas tecnoldgicas,
cientificas e artistico-culturais, respeitando seus valores, crencas sua dignidade
enguanto ser humano e seus direitos fundamentais.

3.13 criar, a partir da aprovacado deste Plano, politicas e programas que instituam
mecanismos para a reducdo dos indices de reprovacédo e de evasao, principalmente,
NOS cursos noturnos, sob responsabilidade da 242 CRE;

3.14 implementar, sob responsabilidade da 242 CRE, fazendo constar nas Propostas
Politico Pedagogicas das instituicdbes de ensino, praticas de avaliacdo na
perspectiva emancipatoria e da progressédo continuada, que superem a repeténcia e
reprovacao;

3.15 incentivar, por meio de acdes dos 6érgdos gestores dos sistemas de ensino
administradores e normatizadores, que as organizagcdes representativas dos
segmentos da comunidade escolar, Circulos de Pais e Mestres, Conselhos
Escolares, Grémios Estudantis e outros, sejam espac¢os de participagdo social na
gestdo democratica escolar e de exercicio cotidiano da cidadania, garantindo
espacos apropriados para estas atividades;

3.16 implementar, sob coordenacao do 6rgdo gestor do Sistema Estadual de Ensino,
administradores e normatizadores, a partir da aprovacdo do PME, politicas de
prevencdo a evasdo motivada por preconceitos ou quaisquer formas de
discriminacdo as identidades etnicorraciais, socioecondmicas, as suas crencas,
valores e dignidade enquanto ser humano, fortalecendo redes e acdes de protecéo
contra formas associadas de excluséo, articulando praticas solidarias na resolucéo
de conflitos;

3.17 expandir, sob responsabilidade do 6rgao gestor do Sistema Estadual de Ensino,
administradores e normatizadores, o atendimento do Ensino Médio gratuito com
qualidade social para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacao, a fim de atender a demanda;

3.18 expandir o atendimento do Ensino Médio gratuito com qualidade social para as

33



populacdes do campo, para as comunidades indigenas e quilombolas, respeitando
as suas caracteristicas, interesses e necessidades;

3.19 estabelecer cursos especificos de Ensino Médio e de Educacao Profissional em
comunidades Guarani embasados nos projetos de vida e de sustentabilidade das
terras e comunidades indigenas;

3.20 formular e implementar uma proposta especifica Guarani de Ensino Médio e
Educacao Profissional;

3.21 promover no Ensino Médio a acessibilidade de comunicacdo por meio da
Lingua Brasileira de Sinais (Libras), em turmas especificas de surdos ou com
intérpretes de Libras em turmas ouvintes, possibilitando o ingresso e a permanéncia
de estudantes surdos nesta etapa, estendendo o ensino de Libras as turmas
ouvintes, bem como estimular o ensino de mais uma lingua estrangeira;

3.22 assegurar, pelas mantenedoras das redes e instituicbes de ensino, que as
escolas disponham de equipamentos tecnoldgicos e laboratorios de tecnologia
suficientes com profissionais capacitados, com internet banda larga de conectividade
e velocidade compativel com as necessidades, bem como supridos de softwares
adequados a modernizacdo da administracdo e para o apoio a melhoria do ensino e
da aprendizagem;

3.23 expandir a oferta de estagio para estudantes do Ensino Médio, preservando-se
0 seu carater pedagaogico integrado ao itinerario formativo do(a) estudante, visando a
contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento para a vida cidadd e para o
trabalho;

3.24 oferecer, permanentemente, programas eficazes de qualificacdo para a equipe
gestora e para os trabalhadores em educacao das instituicbes de Ensino Médio,
organizando programa emergencial de formacdo de professores(as) para atuarem
nas areas de conhecimento com caréncia de recursos humanos habilitados, em
parceria com instituicdes de ensino superior, visando a adequacao dos curriculos
académicos ao atendimento da pluralidade do Ensino Médio;

3.25 assegurar a continuidade da implementacdo do principio da integracdo entre
cultura, ciéncia e trabalho como fundamento epistemolégico e pedagdgico,
orientador da politica curricular para o Ensino Médio, em todas as suas modalidades,
que visa a formacéao dos(as) estudantes e a constituicdo plena da sua cidadania;

3.26 formar professores, por meio do Ensino Médio modalidade Normal,
contemplando no curriculo da modalidade as diretrizes para as politicas de inclusédo
escolar de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotacao e surdos;

3.27 aprimorar e aprofundar a reorganizacdo do Ensino Médio noturno, de forma a
adequa-lo cada vez mais as caracteristicas e necessidades dos(as) estudantes
trabalhadores(as);
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3.28 aprimorar e implementar, por acdes da 242 CRE, politica de recursos humanos
que permita suficiéncia de trabalhadores em educacéo, garantindo dinamicidade de
oferta de cursos na educacao profissional,

3.29 contemplar, no curriculo das escolas indigenas, a sustentabilidade ambiental, a
preservacdao e o fortalecimento das identidades e praticas culturais, das linguas
indigenas e dos métodos proprios de aprendizagem;

3.30 edificar espacos adequados nas escolas indigenas e equipa-los com salas de
recursos multifuncionais;

3.31 manter o acesso a escolas especiais bilingues para surdos e deficientes
auditivos;

3.32 garantir a permanéncia dos(as) estudantes na escola, oferecendo
acompanhamento pedagdgico, aceleracdo de aprendizagem, recuperacao paralela e
recursos materiais e humanos que garantam a aprendizagem e qualidade.

3.33 implementar a teméatica tedrico metodoldgica etnicorracial, social, religiosa,
geracional e de pessoas com deficiéncia e posterior enfrentamento do preconceito e
discriminagcdo, com a perspectiva de desenvolver praticas educativas, oportunizando
a reducdo da desigualdade, superacdo do racismo acompanhando a mudanca de
paradigmas da sociedade, erradicando toda e qualquer forma de preconceito e
discriminacao a pessoa humana.

Meta 4 - Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, o acesso a educacdo béasica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, e
escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias:

4.1 contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencdao e Desenvolvimento
da Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, as
matriculas dos(as) estudantes da educacéo regular da rede publica que recebam
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo
do cbmputo dessas matriculas na educacdo basica regular, e as matriculas
efetivadas, conforme o0 censo escolar mais atualizado, na educacédo especial
oferecida em instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuagdo exclusiva na
modalidade, nos termos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007;

4.2 promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do atendimento de
estimulacdo precoce escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0
(zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
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altas habilidades ou superdotacéo, observando o que dispde a Lei n° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, através de rede de apoio com equipe multidisciplinar puablica
conveniada, que estabelece as diretrizes e bases da educacédo nacional,

4.3 implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a
formacao continuada de professores(as) e profissionais de apoio para o atendimento
educacional especializado nas escolas urbanas, do campo, indigenas e de
comunidades quilombolas;

4.4 garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos(as) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede publica de educagdo basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia, o(a) estudante e
equipe multidisciplinar;

4.5 estimular a criacao de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria,
articulados com instituicbes académicas e integrados por profissionais das areas de
saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos(as)
professores(as) da educacdo béasica com os(as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, dentro
do prazo de até 5 (cinco) anos, contando com parceria federal, estadual e municipal;

4.6 manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicBes publicas, para garantir 0 acesso e a permanéncia dos(as) estudantes
com deficiencia por meio da adequacdo arquitetbnica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizacdo de material didatico préprio e de recursos de
tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos(as) estudantes com altas
habilidades ou superdotacéao;

4.7 garantir a oferta de educacéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos (as) estudantes surdos(as) e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos
termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e
30 da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a
adocéao do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.8 garantir a oferta de educacéo inclusiva, vedada a excluséo do ensino regular sob
alegacédo de deficiéncia e promovida a articulagéo pedagdgica entre o ensino regular
e 0 atendimento educacional especializado;

4.9 fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios(as) de
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programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacfes de
discriminagé&o, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigdes
adequadas para o0 sucesso educacional, em colaboracdo com as familias e com os
Orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, a adolescéncia e
a juventude;

4.10 fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a
promocao do ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢cGes de acessibilidade
dos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéao;

4.11 promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulagcdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacdo que requeiram medidas de atendimento
especializado;

4.12 promover a articulacdo intersetorial entre 6érgéos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver estratégias voltadas a continuidade do atendimento escolar, na
educacdo de jovens e adultos, dos(as) estudantes com deficiéncia e transtornos
globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de escolarizacéo
obrigatéria, de forma a assegurar a atencéo integral ao longo da vida;

4.13 garantir, através de concurso publico, a ampliagdo das equipes de profissionais
da educacdo para atender a demanda do processo de escolarizacdo dos(as)
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, assegurando a oferta de professores(as) do
atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares,
tradutores(as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.14 acompanhar, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade
e politica de avaliacdo e supervisdo para o funcionamento de instituicdes publicas e
privadas que prestam atendimento a estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.15 apoiar, por iniciativa do Ministério da Educacdo, nos 6rgdos de pesquisa,
demografia e estatistica competentes, a obtencdo de informacao detalhada sobre o
perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao de O (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16 incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de
formacdo para profissionais da educacéo, inclusive em nivel de pés-graduacao,
observando o disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais
tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem
relacionados ao atendimento educacional de estudantes com deficiéncia, transtornos

37



globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.17 promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as
condicGes de apoio ao atendimento escolar integral de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo
matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.18 promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de
capacitacdo para professores(as) e profissionais de apoio, e a producdo de material
didatico acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno
acesso, participacdo e aprendizagem dos(as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo
matriculados na rede publica de ensino;

4.19 promover parcerias com instituic6es comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a
participacdo das familias e da sociedade na construcdo do sistema educacional
inclusivo.

Meta 5 - Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro)
ano do ensino fundamental.

Estratégias:

5.1 elaborar, no prazo de vigéncia de um ano a partir da aprovacdo deste PME,
diagnéstico considerando dados de alfabetizacdo até o terceiro ano do Ensino
Fundamental, formacédo docente dos(as) professores(as), praticas pedagdgicas e de
avaliacdo, sob a responsabilidade da 242 CRE e da SMEd;

5.2 elaborar um plano de a¢éo, com base no diagndstico realizado, que contemple
percursol/trajetéria com submetas por periodo, estratégias de praticas pedagdgicas e
avaliacdo, formacdo docente, no Municipio, sob responsabilidade da 242CRE e da
SMEd;

5.3 estruturar e promover, sob responsabilidade articulada da 242 CRE e da SMEd, a
organizacdo do Ensino Fundamental de nove anos com foco no ciclo de
Desenvolvimento Humano nos 9 (nove) anos do Ensino Fundamental, sob a logica
da avaliacdo com progressdo continuada, a partir da vigéncia deste Plano,
fundamentado nas diretrizes curriculares desta etapa;

5.4 estruturar e desenvolver os processos pedagoégicos de alfabetizacdo nos anos
iniciais do Ensino Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na
Educacdo Infantil, com qualificacdo e valorizacdo dos(as) professores(as)
alfabetizadores e com apoio pedagodgico especifico, independente do numero de
estudantes da escola, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criangas,
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por meio de acdes da 242 CRE e da SMEd,;

5.5 garantir, fazendo constar nas Propostas Politico Pedagogicas das escolas, sob a
responsabilidade dos o¢rgdos gestores dos sistemas administradores e
normatizadores, a dimensédo da ludicidade e do brincar incorporados a pratica
pedagdgica nos curriculos dos anos iniciais do Ensino Fundamental, respeitando as
caracteristicas da faixa etaria dos(as) estudantes;

5.6 desenvolver, no ambito de cada sistema de ensino e na articulagcdo entre os
mesmos, tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras que
assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos(as) estudantes, consideradas as diversas abordagens
metodoldgicas e sua efetividade;

5.7 garantir a alfabetizacdo de criancas do campo, quilombolas e de populacfes
itinerantes, sob responsabilidade da 24® CRE e da SMEd, com formacao especifica
para professores(as) com organizacao curricular e producdo de materiais didaticos
especificos, desenvolvendo instrumentos de acompanhamento e valorizando a
identidade cultural dessas comunidades;

5.8 promover e estimular a formacéo inicial e continuada de professores(as) para a
alfabetizacao de criancas, dentro da carga horaria de trabalho, com o conhecimento
de novas tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando
a articulacdo entre programas de pds-graduacao stricto sensu e a¢ées de formacao
continuada de professores/as para a alfabetizacdo, sob coordenacdo da 242 CRE e
da SMEd, em parceria com as instituicdes de ensino superior, preferencialmente as
publicas federais e estadual, respeitando as orientagcdes de uma Educacao para os
Direitos Humanos, a contar da vigéncia deste Plano;

5.9 promover, por meio de acdes da 242 CRE e da SMEd, a alfabetizacao bilingue
de turmas com pessoas surdas, considerando as suas especificidades, sem
estabelecimento de terminalidade temporal;

5.10 estimular, através de acBes da 242 CRE e da SMEd, a alfabetizacdo de
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades e superdotacdo, considerando as suas especificidades, sem
estabelecimento de terminalidade temporal, com profissionais capacitados para
desenvolver o trabalho;

5.11 garantir, no ambito de cada sistema de ensino, com o apoio da Unido,
infraestrutura e politica de recursos humanos, com foco na formagédo continuada e
materiais que viabilizem o apoio necesséario para a alfabetizacdo de todos os(as)
estudantes até o terceiro ano do Ensino Fundamental;

5.12 qualificar a alfabetizagdo prioritariamente em lingua indigena Guarani e o

ensino de Lingua Portuguesa como segunda lingua nos anos iniciais do Ensino
Fundamental para as comunidades indigenas;
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5.13 garantir formacéo inicial de professores alfabetizadores em Curso Normal
Guarani;

5.14 estimular a formacédo continuada dos educadores, com politicas educacionais
gque contemplem a alfabetizacdo inicial, aliando os conhecimentos de novas
tecnologias educacionais e praticas inovadoras considerando as especificidades de
cada educando (quilombolas, indigenas, etc.);

5.15 apoiar a alfabetizacdo de criancas indigenas e quilombolas e desenvolver
instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da lingua materna pelas
comunidades indigenas e das variagcbes sociolinguisticas das comunidades
quilombolas, quando for o caso.

Meta 6 - Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e
cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacdo basica.

Estratégias:

6.1 elaborar, no primeiro ano de vigéncia deste PME, diagndstico do Municipio, das
condi¢Oes e perspectivas de oferta de educacéo integral, em regime de colaboracéao,
envolvendo 242 CRE e SMEd;

6.2 elaborar, no primeiro ano de vigéncia deste PME, sob a responsabilidade da
242CRE e da SMEd, plano de acdo para a expansao e qualificacdo da educacdo em
tempo integral, definindo submetas que permitam o alcance dos percentuais
propostos em nivel municipal, a partir de fundamentacdes conceituais sobre
educacdo integral, ampliando para 47% de escolas e atendendo 20% dos(as)
estudantes até 2019 e cumprindo o alcance total da meta até o final da vigéncia
deste Plano, a partir de reestruturacdo do espaco fisico, recursos humanos e
financeiros;

6.3 garantir a reorganizacao/adequacao predial e curricular em todas as instituicées
de ensino, contemplando a acessibilidade e as dimenses indissociaveis do educar
e cuidar e promovendo adequacdo que contemple a variabilidade didatica,
ludicidade, préaticas esportivas e culturais, de informatica e de meio ambiente,
integradas ao projeto politico pedagoégico e orientadas pela funcdo da escola de
promocao da formacao integral, sob responsabilidade das mantenedoras;

6.4 promover, em regime de colaboracdo, a oferta de educacgéo béasica publica em
tempo integral, por meio de orientacdes de estudos e leituras e atividades
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos(as) estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a
ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma Unica escola,
proporcionando o acesso a comunidade escolar aos bens culturais e, dessa forma,
tornar a escola um ambiente de fruicdo, producdo, difusédo e capacitacdo artistica,
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esportiva e tecnolégica, tanto ao nivel de profissionalizacdo, quanto de apreciagao,
estudos e pesquisa para, dessa forma contemplar a Politica Nacional de Cultura
Viva,;

6.5 institucionalizar e manter, em regime de colaboracado, programa de ampliacdo e
reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras
poliesportivas, laboratorios de aprendizagem, de ciéncias, salas de arte e de
informética (com acesso a banda larga a rede mundial de computadores e com
guantidade e qualidade suficientes de equipamentos), espacos para atividades
culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formacao de
recursos humanos para a educagédo em tempo integral como estratégia para garantir
a permanéncia e sucesso de todos os estudantes, oferecendo atividades planejadas
e contextualizadas, de acordo com o interesse e realidade do aluno, melhorando o
seu desempenho e permanéncia na escola;

6.6 fomentar a inclusdo de praticas formais de educacao musical nas escolas;

6.7 fomentar parcerias com as instituicbes de ensino superior publicas para a
formacao continuada dos(as) professores(as) de Musica;

6.8 concretizar, institucionalizar e manter nas redes de ensino, sob responsabilidade
da 242 CRE e da SMEd, com a devida destinacao de recursos financeiros, propostas
politico pedagdgicas que explorem o potencial educacional dos espagos fora das
escolas, como praticas sistematicas nos planejamentos pedagogicos da Educacao
Integral e adequados a regido;

6.9 garantir a articulacdo das escolas com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitérios,
bibliotecas, pracas, parques, museus, cinemas e atelier de criagdo, por meio de
acOes da 242 CRE e da SMEd, prevendo os recursos financeiros necessarios e usar
0s espacos de fora da escola como recurso e hdo como obrigatoriedade;

6.10 garantir as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas a
oferta de educacdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada,
considerando-se as peculiaridades locais, sob coordenacao da 242 CRE e da SMEd,;

6.11 garantir que a implantacdo de educacdo em tempo integral nas comunidades
indigenas seja uma decisao autbnoma, e se implementada na rede publica estadual,
sejam garantidos espacos fisicos apropriados, professores indigenas habilitados e
estratégias pedagogicas diferenciadas;

6.12 garantir, por meio de a¢des da 242CRE e da SMEd, a educacdo em tempo
integral para estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo para toda a Educacdo Basica, assegurando
atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado em
salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em instituicdes
especializadas;
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6.13 promover a inclusédo de cursos de licenciatura voltados a educacao, formacgéo
para educacdo integral;

6.14 promover em regime de colaboracdo, nas escolas publicas de tempo integral,
jornada de trabalho dos(as) professores(as) em uma Unica escola;

6.15 ampliar programas e aprofundar agbes de atendimento aos estudantes,
inclusive aqueles que necessitam de atendimento especializado, em todas as etapas
da Educacéo Bésica;

6.16 elaborar, no primeiro ano de vigéncia deste PME, diagndstico, no Municipio,
das condicoes e perspectivas de oferta de educacao integral, com enfoque na area
rural em suas especificidades e peculiaridades, em regime de colaboracéo,
envolvendo 242 CRE e SMEd,;

6.17 adaptar a estrutura escolar para atender as novas tecnologias de informacao e
comunicacado, aprofundando acdes de atendimento a todas as etapas da Educacgao
Basica, diversificando e ofertando recursos especificos para atender a todas as
especificidades dos(as) estudantes;

6.18 investir na estrutura das escolas, bem como na ampliagdo do quadro de
professores(as) e funcionarios de forma que se tenha os subsidios basicos e
necessarios para atender a demanda a qual exige a implantacdo de educagcdo em
tempo integral.

Meta 7 - Fomentar a qualidade da educacdo béasica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
atingir as médias nacionais indicadas pelo Ideb.

Estratégias:

7.1 estabelecer e implantar, mediante pactuacdo interfederativa, diretrizes
pedagdgicas para a educacao basica e a base nacional comum dos curriculos, com
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) estudantes para
cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional,
estadual e local;

7.2 assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento)
dos (as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado
nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos,
o nivel desejavel,

b) no dltimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino
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fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relacéo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano
de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3 colaborar com a Unido e o Estado na elaboracdo de conjunto nacional de
indicadores de avaliagao institucional com base no perfil do(a) estudante e do corpo
de profissionais da educacédo, nas condicbes de infraestrutura das escolas, nos
recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4 fomentar o processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacéo basica,
por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensoes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade educacional, a formacdo continuada dos(as)
profissionais da educacéo e o aprimoramento da gestdo democrética;

7.5 formalizar e executar os planos de acfes articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educacao basica publica e as estratégias
de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacéao
de professores e professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, a
ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagodgicos e a melhoria e expansao
da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6 associar-se a prestacao de assisténcia técnica financeira a fixacdo de metas
intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuacédo voluntaria entre os
entes, priorizando sistemas e redes de ensino com ldeb abaixo da média nacional;

7.7 utilizar os instrumentos de avaliacdo da qualidade do ensino fundamental e
médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos anos
finais do ensino fundamental, e incorporar o Exame Nacional do Ensino Médio,
assegurada a sua universalizacdo, ao sistema de avaliacdo da educacdo basica,
bem como apoiar 0 uso dos resultados das avalia¢cdes nacionais pelas escolas e
redes de ensino para a melhoria de seus processos e praticas pedagdgicas;

7.8 desenvolver indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da educacéo
especial, bem como da qualidade da educacéao bilingue para surdos;

7.9 estabelecer politicas de forma a buscar atingir as metas do Ideb, diminuindo a
diferencga entre as escolas com os menores indices e a média nacional, garantindo
equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o ultimo ano de vigéncia
deste PME, as diferencas entre as médias dos indices do Estado e do Municipio;

7.10 acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdégicos dos indicadores
do sistema nacional de avaliacdo da educacdo béasica e do Ideb, relativos as
escolas, as redes publicas de educacéo basica e aos sistemas de ensino da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e do Municipio, assegurando a contextualizagéo
desses resultados, com relagédo a indicadores sociais relevantes, como os de nivel
socioeconémico das familias dos(as) estudantes, e a transparéncia e 0 acesso
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publico as informacdes técnicas de concepcao e operacao do sistema de avaliacéo;

7.11 melhorar o desempenho dos alunos da educacédo basica nas avaliacbes da
aprendizagem no Programa Internacional de Avaliacdo de Estudantes - PISA,
tomado como instrumento externo de referéncia, internacionalmente reconhecido, de
acordo com as seguintes projecdes:

Pisa 2009 2012 2015 2018 2021
Meédia dos resultados
em matematica, 395 417 438 455 473

leitura e ciéncias

7.12 incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educacao infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e
incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos,
bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas;

7.13 garantir transporte gratuito para todos(as) os(as) estudantes da educacao do
campo na faixa etaria da educacdo escolar obrigatéria, mediante renovacdo e
padronizacao integral da frota de veiculos, de acordo com especificacfes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e
financiamento compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as
necessidades do Municipio, visando a reduzir a evasao escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir da situagéo local;

7.14 desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populacdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas
nacionais e internacionais;

7.15 universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial
de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década,
a relacdo computador/aluno(a) nas escolas da rede publica de educacao basica,
promovendo a utilizacdo pedagogica das tecnologias da informacdo e da
comunicacao;

7.16 apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta
de recursos financeiros a escola, garantindo a participagdo da comunidade escolar
no planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a ampliacdo da transparéncia
e ao efetivo desenvolvimento da gestao democratica;

7.17 ampliar programas e aprofundar a¢gdes de atendimento ao estudante, em todas
as etapas da educacéo basica, por meio de programas suplementares de material
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didatico-escolar, transporte, alimentacéo e assisténcia a saude;

7.18 assegurar a todas as escolas publicas de educacéo basica o acesso a energia
elétrica, abastecimento de &gua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos
residuos sélidos, garantir o acesso dos alunos a espacos para a pratica esportiva, a
bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada
edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.19 institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a
equalizacao regional das oportunidades educacionais;

7.20 prover equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizacdo
pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacao basica,
criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das condicfes necessarias para
a universalizacdo das bibliotecas nas instituicdes educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores, inclusive a internet;

7.21 observar os parametros minimos de qualidade dos servicos da educacéo
bésica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos
pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para adoc¢ao
de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.22 apoiar a informatizacdo integral da gestédo das escolas publicas e da Secretaria
de Educacéo do Municipio, bem como associar-se a programa nacional de formacéo
inicial e continuada para o pessoal técnico das secretarias de educacao;

7.23 garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de a¢cbes destinadas a capacitacdo de educadores para detecgéo
dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a
adocao das providéncias adequadas para promover a construcdo da cultura de paz
e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade;

7.24 implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacao de rua,
assegurando os principios da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianga e do Adolescente;

7.25 garantir nos curriculos escolares contetados sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar acées educacionais, nos termos das Leis n°
10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n° 11.645, de 10 de marco de 2008,
assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais,
por meio de acdes colaborativas com foruns de educacdo para a diversidade
etnicorracial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

7.26 consolidar a educacdo escolar no campo de populacdes tradicionais, de
populacdes itinerantes e de comunidades indigenas e quilombolas, respeitando a
articulacdo entre o0s ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o
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desenvolvimento sustentavel e preservacéo da identidade cultural; a participacédo da
comunidade na definicdo do modelo de organizacdo pedagogica e de gestdo das
instituicdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizagdo do tempo; a oferta bilingue na educacéo infantil e nos anos iniciais do
ensino fundamental, em lingua materna das comunidades indigenas e em lingua
portuguesa; a reestruturagdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa
para a formacéo inicial e continuada de profissionais da educacéo; e o atendimento
em educacéao especial;

7.27 desenvolver curriculos e propostas pedagoégicas especificas para educacao
escolar para as escolas do campo e para as comunidades indigenas e quilombolas,
incluindo os conteudos culturais correspondentes as respectivas comunidades e
considerando o fortalecimento das praticas socioculturais e da lingua materna de
cada comunidade indigena, produzindo e disponibilizando materiais didaticos
especificos, inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia;

7.28 mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéo
formal com experiéncias de educacédo popular e cidadd, com os propésitos de que a
educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.29 promover a articulacdo dos programas da area da educacao, de ambito local e
nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia
social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as
familias, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional,

7.30 universalizar, mediante articulacdo entre os érgaos responsaveis pelas areas
da saude e da educacéo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica
de educacédo basica por meio de acdes de prevencdo, promog¢do e atencao a saude;

7.31 estabelecer acOes efetivas especificamente voltadas para a promocao,
prevencdo, atencdo e atendimento a salde e a integridade fisica, mental e
emocional dos (das) profissionais da educacéo, como condi¢cdo para a melhoria da

qualidade educacional;

7.32 fortalecer, com a colaboracéo técnica e financeira da Unido, em articulacdo com
o sistema nacional de avaliacdo, o sistema estadual de avaliagdo da educacao
basica, com participacdo, por adeséo, da rede municipal de ensino, para orientar as
politicas publicas e as préaticas pedagdgicas, com o fornecimento das informacdes
as escolas e a sociedade;

7.33 promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacéo de leitores e leitoras e a capacitacdo de
professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade
para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.34 instituir, em articulagdo com o Estado e o Municipio, programa de formacéo de
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professores e professoras e de estudantes para promover e consolidar politica de
preservacdo da memoria nacional,

7.35 promover a regulagédo da oferta da educacédo basica pela iniciativa privada, de
forma a garantir a qualidade e o cumprimento da funcéo social da educacéo;

7.36 estabelecer politicas de estimulo as escolas que ndo alcancaram o
desempenho no ldeb e valorizar aquelas que melhoraram o desempenho.

Meta 8 — Contribuir para elevar a escolaridade média da populacdo de 18
(dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze)
anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagfes do
campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por
cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros
declarados a Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Estratégias:

8.1 institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para correcao de fluxo,
para acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperacao e progressao
parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado,
considerando as especificidades dos segmentos populacionais considerados;

8.2 implementar programas de educacdo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacdo, apos a alfabetizacdo inicial,

8.3 garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos ensinos
fundamental e médio;

8.4 incentivar a participacdo na oferta gratuita de educacéo profissional técnica por
parte das entidades privadas de servi¢o social e de formacéo profissional vinculadas
ao sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar
publica, para os segmentos populacionais considerados;

8.5 promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para os
segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo para a
garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacéo

do atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;
8.6 promover busca ativa de jovens fora da escola pertencente aos segmentos

populacionais considerados, em parceria com as areas de educacdo, assisténcia
social, saude e protecdo a juventude.
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Meta 9 — Contribuir para elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15
(quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por
cento) até 2016 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo
absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

Estratégias:

9.1 assegurar a oferta gratuita da educacéo de jovens e adultos a todos 0s que nao
tiveram acesso a educacao basica na idade propria;

9.2 realizar diagnoéstico dos jovens e adultos com Ensino Fundamental e Médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacdo de jovens e
adultos;

9.3 implementar acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacéo basica;

9.4 apoiar a criacdo de beneficio adicional no programa nacional de transferéncia de
renda para jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizacéo;

9.5 realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo entre SMEd e 24% CRE em
parceria com organizacdes da sociedade civil;

9.6 realizar avaliacao, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacao de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.7 executar acdes de atendimento ao(a) estudante da educacédo de jovens e adultos
por meio de programas suplementares de transporte, alimentacdo e saude, inclusive
atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de éculos, em articulagcdo com a
area da saude;

9.8 assegurar, em parceria com a Rede Estadual de Ensino, a oferta de educacéo de
jovens e adultos, nas etapas de ensino fundamental e médio, as pessoas privadas
de liberdade em estabelecimento penal, assegurando-se formacdo especifica dos
professores e das professoras e implementacdo de diretrizes nacionais em regime
de colaboracéo;

9.9 apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacdo de jovens e
adultos que visem ao desenvolvimento de acdes adequadas as necessidades
especificas desses (as) estudantes;

9.10 estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0S segmentos
empregadores, publicos e privados, e 0s sistemas de ensino, para promover a
compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a
oferta das acdes de alfabetizacédo e de educacédo de jovens e adultos;
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9.11 apoiar a implementacdo de programas de capacitacdo tecnoldgica da
populacdo jovem e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de
escolarizacdo formal e para os(as) estudantes com deficiéncia, articulando os
sistemas de ensino, as universidades, as cooperativas e as associa¢des, por meio
de acOes de extensdo desenvolvidas com tecnologias assistivas que favorecam a
efetiva inclusdo social e produtiva dessa populacéo;

9.12 considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promocdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacdo de programas de valorizacdo e compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento
e da velhice nas escolas.

Meta 10 — Apoiar programas e agdes para oferecer, no minimo, 25% (vinte e
cinco por cento) das matriculas de educacao de jovens e adultos, nos ensinos
fundamental e médio, na forma integrada a educagéao profissional.

Estratégias:

10.1 apoiar a participagdo em programa nacional de educacédo de jovens e adultos
voltado a conclusdo do Ensino Fundamental e a formacdo profissional inicial, de
forma a estimular a conclusdo da educacéao basica;

10.2 contribuir, resguardando as competéncias, com a expansao das matriculas na
educacado de jovens e adultos, de modo a articular a formacéao inicial e continuada
de trabalhadores(as) com a educacao profissional, objetivando a elevacédo do nivel
de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3 fomentar a integracdo da educacédo de jovens e adultos com a educacao
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico alvo
e considerando as especificidades das populacdes itinerantes e do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas, inclusive na modalidade de educacdo a
distancia;

10.4 contribuir para ampliar as oportunidades profissionais aos jovens e adultos com
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacédo de jovens
e adultos articulada a educacéo profissional;

10.5 apoiar a implantacédo de programa nacional de reestruturacdo e aquisicao de
eguipamentos voltados a expansédo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas
que atuam na educacado de jovens e adultos integrada a educacdo profissional,
garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6 estimular a diversificacdo curricular da educacdo de jovens e adultos,
articulando a formacgédo basica e a preparacdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagcfes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho,
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da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e 0 espago
pedagdgicos adequados as caracteristicas desses(as) estudantes;

10.7 fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e
laboratérios e a formacao continuada de professores(as) das redes publicas que
atuam na educacéao de jovens e adultos articulada a educacéo profissional;

10.8 fomentar a oferta publica de formacéao inicial e continuada para trabalhadores e
trabalhadoras articulada a educacéo de jovens e adultos, em regime de colaboracdo
e com apoio de entidades privadas de formacéo profissional vinculadas ao sistema
sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia,
com atuacédo exclusiva na modalidade;

10.9 participar do programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo
acOes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagoégico que contribuam
para garantir 0 acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da
educacédo de jovens e adultos articulada a educacéao profissional;

10.10 apoiar a expansao da oferta de educacdo de jovens e adultos articulada a
educacao profissional, sob responsabilidade da 24 CRE, de modo a atender as
pessoas privadas de liberdade em estabelecimento penal, assegurando-se formacao
especifica dos professores e das professoras e implementacdo de diretrizes
nacionais em regime de colaboracéao;

10.11 contribuir para implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos
jovens e adultos(as) trabalhadores(as), a serem considerados na articulacao
curricular dos cursos de formacao inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel
médio.

Meta 11 — Contribuir para triplicar as matriculas da educacao profissional
técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50%
(cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

Estratégias:

11.1 elaborar planejamento conjunto de expansdo da oferta, das matriculas de
educacdo profissional técnica de nivel médio, sua vinculagdo com arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e regionais, sob responsabilidade da 242 CRE;

11.2 estabelecer um sistema integrado de informagdes em parceria com instituicoes
governamentais e ndo governamentais, que oriente a politica educacional para
atender as necessidades e demanda regional, conforme suas especificidades, de
formacdao profissional inicial e continuada, sob responsabilidade da 242 CRE;

11.3 assegurar que o Municipio, sob responsabilidade da 242 CRE, tenha condicbes
plenas para implementar a Educacdo Profissional integrada ao Ensino Médio, na
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perspectiva da educacao politécnica e tecnoldgica, constituindo-se em referéncia de
estruturas fisicas, materiais, de formacéo e de condi¢des de trabalho docente, com
equipamentos e profissionais habilitados, valorizando de forma efetiva o trabalho
docente;

11.4 orientar, através dos 0rgdos gestores do sistema estadual de ensino
administrador e normativo, a avaliacdo institucional das unidades de ensino de
Educacdo Profissional, a partir de dimensbes e indicadores que garantam a
qualidade social da educacdo e a perspectiva da formacao integral, focando no
sucesso escolar;

11.5 estabelecer, por meio de a¢Bes dos 6rgdos gestores do sistema estadual de
ensino administrador e normativo, a partir da aprovacdo do Plano Estadual de
Educacdo, mecanismos que garantam o cumprimento das diretrizes orientadoras
dos processos de credenciamento das instituicdes, publicas e privadas, de educacao
profissional,

11.6 apoiar a oferta de matriculas gratuitas de educacéo profissional técnica de nivel
médio pelas entidades privadas de formacéo profissional e entidades sem fins
lucrativos de atendimento aos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacdo, com atuacdo exclusiva na
modalidade, garantida a participacdo das entidades representativas dos segmentos
das comunidades escolares na definicdo do modelo de sistema e dos indicadores
avaliativos, garantindo acesso ao diagndstico, disponibilizando recursos materiais e
humanos suficientes a fim de manter a permanéncia e a acessibilidade dos(as)
estudantes;

11.7 incentivar e implementar, a partir da aprovacdo deste Plano, politicas de
assisténcia estudantil em regime de colaborac&o, sob a responsabilidade da 242
CRE, que garantam as condicfes necessarias a permanéncia dos(as) estudantes e
a conclusao dos cursos técnicos de nivel médio profissionalizante;

11.8 estimular, em regime de colaboracéo, a expansao de estagios remunerados na
Educacao Profissional e no Ensino Médio, preservando-se o carater pedagdgico
integrado ao itinerario formativo do(a) estudante, visando a formacdo de
qualificacbes proprias da atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao
desenvolvimento das juventudes, articulado a frequéncia escolar e a aprendizagem;

11.9 implementar politicas visando a superacdo das desigualdades etnicorraciais e
regionais no acesso e na permanéncia na educacao profissional técnica de nivel
médio, no setor publico e privado, inclusive mediante a adocdo de politicas
afirmativas, na forma da lei, por meio de acdes dos 6rgdos gestores do sistema
estadual de ensino administrador e normativo;

11.10 colaborar com a ampliacdo das matriculas da Educacéo Profissional Integrada
ao Ensino Médio para as populagbes do campo, os povos indigenas e as
comunidades quilombolas, assegurando o atendimento, em instituicbes publicas,
aos beneficiarios de programas de assisténcia social, complementacdo de renda e
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economia solidaria, sob responsabilidade da 242 CRE;

11.11 colaborar com cursos especificos para os Guaranis a partir das demandas e
necessidades das comunidades indigenas;

11.12 colaborar, a partir da aprovacdo do PME, para oferta de educacao profissional
técnica de nivel médio no setor publico e privado, para aos(as) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, com possibilidade de certificacdo em terminalidade especifica, por
meio de acdes dos O6rgdos gestores do sistema estadual de ensino administrador e
normatizador;

11.13 garantir, em regime de parceria, a partir da aprovacdo do PME, acessibilidade
de comunicacdo, por meio da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) em turmas
especificas de surdos ou com intérpretes de Libras em turmas ouvintes, bem como a
formagcdo em linguas de sinais na comunidade escolar do Ensino Médio,
possibilitando o ingresso de estudantes surdos nas escolas publicas e privadas, sob
responsabilidade dos érgaos gestores do sistema estadual de ensino administrador
e normatizador;

11.14 implementar, por meio de acdes de parceria entre a 242 CRE e Institutos
Federais, politicas de recursos humanos que garantam quadro técnico e pedagogico
ou estagios remunerados para a efetividade de novos cursos criados em todos 0s
eixos tecnologicos, conforme os Arranjos Produtivos Locais, a partir da aprovagéo
deste Plano;

11.15 potencializar, no Ensino Médio, sob responsabilidade da 242 CRE, a educacéo
tecnolégica e politécnica como fendmeno histérico atual, numa concepcdo de
educacdo que tem o trabalho como principio educativo, em conformidade com as
diretrizes curriculares nacionais e estaduais;

11.16 fortalecer, pela articulacdo da 242 CRE, SMEd e InstituicGes Federais, politicas
que estimulem a producdo de novos conhecimentos, o desenvolvimento de
pesquisas e o intercambio entre as escolas de educacdo profissional através de
feiras, eventos de divulgacdo cientifica e criagdo de incubadoras tecnolégicas
comunitarias;

11.17 fomentar o atendimento do ensino médio integrado a formacao profissional, de
acordo com as necessidades e interesses dos povos indigenas e quilombolas.

Meta 12 — Contribuir para a taxa bruta de matricula na educagcéo superior para
50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacédo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade
da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento publico.

Estratégias:
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12.1 contribuir para a fiscalizacdo da capacidade instalada da estrutura fisica e de
recursos humanos das instituicbes publicas de educacao superior, mediante acdes
planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduacao;

12.2 fomentar 0 apoio a oferta de vagas, por meio da expansao e interiorizacdo da
rede federal de educacdo superior, da Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica e do sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a
densidade populacional, a oferta de vagas publicas em relacédo a populacao na idade
de referéncia e observadas as caracteristicas regionais das micro e mesorregides
definidas pela Fundacado Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,
uniformizando a expansao no territério nacional,

12.3 apoiar a elevagcdo gradual da taxa de conclusdo média dos cursos de
graduacéo presenciais nas universidades publicas, ofertando um terco das vagas em
cursos noturnos e elevar a relacdo de estudantes por professor(a) para 18 (dezoito)
alunos(as), mediante estratégias de aproveitamento de créditos e inovacdes
académicas que valorizem a aquisicdo de competéncias de nivel superior;

12.4 participar do fomento a oferta de educacdo superior publica e gratuita
prioritariamente para a formacdo de professores e professoras para a educacao
bésica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, bem como para atender ao
défice de profissionais em areas especificas, principalmente nas éareas das
linguagens, ciéncias humanas e ciéncias da natureza;

12.5 apoiar a ampliagdo das politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil
dirigidas aos(as) estudantes de instituicbes publicas, bolsistas de instituicdes
privadas de educacdo superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento
Estudantil - FIES, de que trata a Lei n°® 10.260, de 12 de julho de 2001, na educacéo
superior, de modo a reduzir as desigualdades etnicorraciais e ampliar as taxas de
acesso e permanéncia na educacdo superior de estudantes egressos da escola
publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, de forma a apoiar
seu sucesso académico;

12.6 apoiar a expansdo do financiamento estudantil por meio do Fundo de
Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei n°® 10.260, de 12 de julho de
2001, com a constituicdo de fundo garantidor do financiamento, de forma a
dispensar progressivamente a exigéncia de fiador;

12.7 contribuir para que seja assegurado, no minimo, 10% (dez por cento) do total
de créditos curriculares exigidos para a graduacdo em programas e projetos de
extensdo universitaria, orientando sua acao, prioritariamente, para areas de grande
pertinéncia social;

12.8 apoiar a ampliagédo da oferta de estdgio como parte da formacdo na educacéo
superior;
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12.9 apoiar a ampliacdo da participacdo proporcional de grupos historicamente
desfavorecidos na educacdo superior, inclusive mediante a adocdo de politicas
afirmativas, na forma da lei;

12.10 contribuir para que sejam asseguradas as condi¢cdes de acessibilidade nas
instituicdes de educacao superior, na forma da legislagéo, oportunizando a oferta de
Grupos Multidisciplinares de Apoio Técnico;

12.11 apoiar o fomento aos estudos e pesquisas que analisem a necessidade de
articulacdo entre formacao, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando
as necessidades econdmicas, sociais e culturais da regiao;

12.12 apoiar a ampliacéo de programas e acdes de incentivo a mobilidade estudantil
e docente em cursos de graduacdo e pos-graduacdo, em ambito nacional e
internacional, tendo em vista o enriquecimento da formacé&o de nivel superior;

12.13 apoiar a expansdo de atendimento especifico a populacdes do campo e
comunidades indigenas e quilombolas, em relagdo a acesso, permanéncia,
conclusao e formacéao de profissionais para atuacao nessas populagoes;

12.14 contribuir para o mapeamento da demanda e o fomento de oferta de formacgéao
de pessoal de nivel superior, destacadamente a que se refere a formacao nas areas
de ciéncias e matematica, considerando as necessidades do desenvolvimento do
Pais, a inovacgao tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educacéo basica;

12.15 apoiar a institucionalizacdo de programa de composicao de acervo digital de
referéncias bibliogréficas e audiovisuais para os cursos de graduacao, assegurada a
acessibilidade aos(as) estudantes com deficiéncia;

12.16 contribuir para a consolidacdo dos processos seletivos nacionais e regionais
para acesso a educacao superior como forma de superar exames vestibulares
isolados;

12.17 estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo
na educacao superior publica;

12.18 estimular a expansao e reestruturacao da instituicdo publica de educacéo
superior cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio técnico e financeiro do Governo
Federal, mediante termo de adesdo a programa de reestruturacédo, na forma de
regulamento, que considere a sua contribuicdo para a ampliacdo de vagas, a
capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas de ensino dos entes
mantenedores na oferta e qualidade da educacao basica,

12.19 apoiar a ampliagdo, no ambito do Fundo de Financiamento ao Estudante do
Ensino Superior - FIES, de que trata a Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, e do
Programa Universidade para Todos - PROUNI, de que trata a Lei n° 11.096, de 13 de
janeiro de 2005, dos beneficios destinados a concessdo de financiamento a
estudantes regularmente matriculados em cursos superiores presenciais ou a
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distancia, com avaliacdo positiva, de acordo com regulamentacdo propria, nos
processos conduzidos pelo Ministério da Educacéo;

12.20 fortalecer as redes fisicas de laboratérios multifuncionais das Instituicdes de
Ensino Superior e Instituicdes Cientificas e Tecnoldgicas nas areas estratégicas
definidas pela politica e estratégias nacionais de ciéncia, tecnologia e inovagao.

Meta 13 — Contribuir para elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a
proporcdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educacdo superior para 75% (setenta e cinco por
cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias:

13.1 contribuir para aperfeicoar o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagao
Superior - SINAES, de que trata a Lei n°® 10.861, de 14 de abril de 2004, fortalecendo
as acoes de avaliacao, regulagcéao e superviséo;

13.2 apoiar a ampliagdo da cobertura do Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes - ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de areas
avaliadas no que diz respeito a aprendizagem resultante da graduacao;

13.3 participar do processo continuo de autoavaliacdo das instituicbes de ensino
superior, fortalecendo a participacdo das comissbes proprias de avaliacdo, bem
como a aplicacdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a qualificacdo e a dedicacao do corpo docente;

13.4 promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas, por
meio da aplicacdo de instrumento préprio de avaliacdo aprovado pela Comissao
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior - CONAES, integrando-os as
demandas e necessidades das redes de educacdo basica, de modo a permitir aos
graduandos a aquisicdo das qualificacbes necessarias a conduzir 0 processo
pedagogico de seus futuros estudantes, combinando formacao geral e especifica
com a pratica didatica, além da educacdo para as relacdes etnicorraciais, a
diversidade e as necessidades dos(as) estudantes com deficiéncia;

13.5 elevar o padrdo de qualidade das universidades, direcionando sua atividade, de
modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a
programas de pos-graduacao stricto sensu;

13.6 apoiar a substituicdo do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes -
ENADE aplicado ao final do primeiro ano do curso de graduacdo pelo Exame
Nacional do Ensino Médio - ENEM, a fim de apurar o valor agregado dos cursos de
graduacéo;

13.7 apoiar o fomento a formacdo de consorcios entre instituicbes publicas de
educacao superior, com vistas a potencializar a atuagao regional, inclusive por meio
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de plano de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior visibilidade
nacional e internacional as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

13.8 contribuir para elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de
graduacéo presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa
por cento) e, nas instituicbes privadas, 75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e
fomentar a melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco)
anos, pelo menos 60% (sessenta por cento) dos(as) estudantes apresentem
desempenho positivo igual ou superior a 60% (sessenta por cento) no Exame
Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE e, no ultimo ano de vigéncia, pelo
menos 75% (setenta e cinco por cento) dos estudantes obtenham desempenho
positivo igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) nesse exame, em cada
area de formacéo profissional;

13.9 apoiar a promocdo de formacdo inicial e continuada dos(as) profissionais
técnico-administrativos da educacao superior.

Meta 14 — Contribuir para elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-
graduacao stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 60.000
(sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Estratégias:

14.1 fomentar o apoio a expansédo do financiamento da pds-graduacao stricto sensu
por meio das agéncias oficiais de fomento;

14.2 estimular a integracdo e a atuacdo articulada entre a Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais de
fomento a pesquisa;

14.3 apoiar a expansao do financiamento estudantii por meio do Fies a pés-
graduacéo stricto sensu;

14.4 estimular a expansdo da oferta de cursos de pds-graduacdo stricto sensu,
utilizando inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educacao a distancia;

14.5 apoiar a implementacédo de acdes para reduzir as desigualdades etnicorraciais
e regionais e para favorecer o acesso das populacdes do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas a programas de mestrado e doutorado conforme aportes
financeiros disponibilizados pelos Governos;

14.6 apoiar a ampliacdo da oferta de programas de pos-graduacao stricto sensu,
especialmente os de doutorado, nos campi novos abertos em decorréncia dos
programas de expansao e interiorizacdo das instituicdes superiores publicas;

14.7 incentivar a expansdo do programa de acervo digital de referéncias
bibliograficas para os cursos de pds-graduacao, assegurada a acessibilidade aos(as)
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estudantes com deficiéncia;

14.8 contribuir para o estimulo a participacdo das mulheres nos cursos de poés-
graduacdo stricto sensu, em particular aqueles ligados as areas de Engenharia,
Matematica, Fisica, Quimica, Informatica e outras no campo das ciéncias;

14.9 incentivar a consolidacdo de programas, projetos e acfes que objetivem a
internacionalizacdo da pesquisa e da pos-graduacdo brasileiras, incentivando a
atuacéo em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa;

14.10 participar do apoio ao intercambio cientifico e tecnoldégico, nacional e
internacional, entre as instituicbes de ensino, pesquisa e extensao;

14.11 participar do apoio ao investimento em pesquisas com foco em
desenvolvimento e estimulo a inovacdo, bem como incrementar a formacédo de
recursos humanos para a inovagao, de modo a buscar o aumento da competitividade
das empresas de base tecnoldgica;

14.12 participar do apoio a ampliacdo do investimento na formacao de doutores de
modo a atingir a proporcao de 4 (quatro) doutores por 1.000 (mil) habitantes;

14.13 contribuir para o incentivo do aumento qualitativo e quantitativamente do
desempenho cientifico e tecnolégico do Pais e a competitividade internacional da
pesquisa brasileira, ampliando a cooperacgéo cientifica com empresas, Instituicées
de Educacéo Superior - IES e demais InstituicBes Cientificas e Tecnoldgicas — ICTs;

14.14 contribuir para o estimulo a pesquisa cientifica e de inovacdo e promover a
formacdo de recursos humanos que valorize a diversidade regional e a
biodiversidade e a gestao de recursos hidricos e geracdo de emprego e renda na
regiao;

14.15 apoiar o estimulo a pesquisa aplicada, no ambito das IES e das ICTs, de modo
a incrementar a inovacao e a producao e registro de patentes.

Meta 15 — Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia do PNE,
politica nacional de formacado dos profissionais da educacdo de que tratam os
incisos I, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da educacdo basica
possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1 contribuir para atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que
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apresente diagnostico das necessidades de formacédo de profissionais da educacéao
e da capacidade de atendimento, por parte de instituicbes publicas de educacgéo
superior existentes no Municipio, e defina obrigacdes reciprocas entre os participes;

15.2 apoiar a consolidacao do financiamento estudantil, guando n&do houver oferta no
Municipio, a estudantes matriculados em cursos de licenciatura com avaliagdo
positiva pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior - SINAES, na
forma da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, inclusive a amortizacdo do saldo
devedor pela docéncia efetiva na rede publica de educacéo basica;

15.3 fomentar o apoio a ampliacdo de programa permanente de iniciacdo a docéncia
a estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacao
de profissionais para atuar no magistério da educacéo basica,

15.4 contribuir para a consolidagcdo e ampliagdo da plataforma eletrbnica para
organizar a oferta e as matriculas em cursos de formacéo inicial e continuada de
profissionais da educacdo, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos
eletronicos;

15.5 fomentar o apoio a implementacao de programas especificos para formacéo de
profissionais da educacédo para as escolas do campo e de comunidades indigenas e
quilombolas e para a educacéo especial;

15.6 participar da contribuicdo para a reforma curricular dos cursos de licenciatura e
estimular a renovacdo pedagodgica, de forma a assegurar o foco no aprendizado
do(a) estudante, dividindo a carga horaria em formacado geral, formacédo na area do
saber e didatica especifica e incorporando as modernas tecnologias de informacgéo e
comunicacdo, em articulacgdo com a base nacional comum dos curriculos da
educacédo basica em consonancia com o Plano Nacional de Educacao;

15.7 fomentar o estimulo, por meio das funcdes de avaliacdo, regulacdo e
supervisdo da educacao superior, a plena implementacédo das respectivas diretrizes
curriculares;

15.8 contribuir para a valorizacdo das praticas de ensino e dos estagios nos cursos
de formacdo de nivel médio e superior dos(as) profissionais da educacao, visando
ao trabalho sistematico de articulacdo entre a formacao académica e as demandas
da educacéo basica,

15.9 participar do incentivo aos cursos e programas especiais para assegurar
formacao especifica na educacao superior, nas respectivas areas de atuacéo, aos
docentes com formacdo de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou
licenciados em area diversa da de atuacao docente, em efetivo exercicio;

15.10 contribuir para o fomento a oferta de cursos técnicos de nivel médio e
tecnologicos de nivel superior destinados a formacgdo, nas respectivas areas de
atuacao, dos(as) profissionais da educacdo de outros segmentos que nao os do
magistério;

58



15.11 participar da politica nacional de formacdo continuada para os(as)
profissionais da educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério,
construida em regime de colaboracao entre os entes federados;

15.12 fomentar o apoio ao programa de concessao de bolsas de estudos para que
os(as) professores(as) de idiomas das escolas publicas de educacdo basica
realizem estudos de imersdo e aperfeicoamento nos paises que tenham como
idioma nativo as linguas que lecionem;

15.13 contribuir para o incentivo ao desenvolvimento de modelos de formacéo
docente para a educacao profissional que valorizem a experiéncia pratica, por meio
da oferta, nas redes federal e estaduais de educacdo profissional, de cursos

voltados a complementacdo e certificacdo didatico-pedagogica de profissionais
experientes.

Meta 16 - Formar, em nivel de pds-graduacédo, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia do PNE, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacdo béasica formacéo
continuada em sua area de atuacao, considerando as necessidades, demandas
e contextualizagbes dos sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1 contribuir para a realizacdo, em regime de colaboracdo, do planejamento
estratégico para dimensionamento da demanda por formacéo continuada e fomentar
a respectiva oferta por parte das instituicbes publicas de educacdo superior, de
forma orgénica e articulada as politicas de formacéo dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios;

16.2 incentivar a politica nacional de formacédo de professores e professoras da
educacdo basica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicbes
formadoras e processos de certificacdo das atividades formativas;

16.3 contribuir para a expansao de programa de composicdo de acervo de obras
didaticas, paradidaticas e de literatura e de dicionéarios, e programa especifico de
acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em
Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores e as
professoras da rede publica de educacdo basica, favorecendo a construcdo do
conhecimento e a valorizacao da cultura da investigagao;

16.4 fomentar o incentivo a consolidacdo do portal eletrénico para subsidiar a
atuacdo dos professores e das professoras da educagéo basica, disponibilizando
gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles
com formato acessivel,

16.5 apoiar a ampliacdo da oferta de bolsas de estudo para pés-graduacédo dos
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professores e das professoras e demais profissionais da Educacéo Basica;

16.6 incentivar o fortalecimento a formacdo dos professores e das professoras das
escolas publicas de Educacdo Bésica, por meio da implementacdo das a¢bes do
Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicho de programa nacional de
disponibilizacéo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico;

16.7 incluir nos curriculos a teméatica tedrico metodolégica etnicorracial, social,
religiosa, geracional e de pessoas com deficiéncia e posterior enfrentamento do
preconceito e discriminacdo, com a perspectiva de desenvolver préticas educativas,
oportunizando a reducdo da desigualdade, superacdo do racismo acompanhando a
mudanca de paradigmas da sociedade, erradicando toda e qualquer forma de
preconceito e discriminacdo a pessoa humana.

Meta 17 - Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as)
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de
vigéncia deste PME.

Estratégias:

17.1 constituir, até o final do primeiro ano de vigéncia deste PME, férum permanente
do Municipio, em parceria com os Sindicatos e trabalhadores da educacao, para
acompanhamento da atualizagéo progressiva do valor do piso salarial nacional para
os profissionais do magistério publico da educacéao basica;

17.2 constituir como tarefa do forum permanente do Municipio, 0 acompanhamento
da evolucédo salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundacéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE;

17.3 implementar os Planos de Carreira para os (as) profissionais do magistério das
redes publicas de educacao basica, assegurando os critérios ja estabelecidos na Lei
n° 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacdo gradual do cumprimento da
jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar;

17.4 reivindicar a ampliagcdo da assisténcia financeira especifica da Unido aos entes
federados para implementacdo de politicas de valorizacdo dos (as) profissionais do
magistério, em particular o piso salarial nacional profissional.

Meta 18 - Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de Planos de
Carreira para os (as) profissionais da educacado basica e superior publica de
todos os sistemas de ensino e, para o Plano de Carreira dos (as) profissionais
da educacéo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da
Constituicéo Federal.
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Estratégias:

18.1 apoiar a estruturacéo das redes publicas de educacédo basica de modo que, até
0 inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo,
dos respectivos profissionais do magistério e 70% (setenta por cento), no minimo,
dos respectivos profissionais da educacao ndo docentes sejam ocupantes de cargos
de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se
encontrem vinculados;

18.2 implantar, nas redes publicas de educacao basica e superior, acompanhamento
dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes,
a fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisdo pela
efetivacdo apds o estagio probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de
aprofundamento de estudos na area de atuacdo do(a) professor(a), com destaque
para 0s conteudos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada
disciplina;

18.3 prever, nos Planos de Carreira dos profissionais da educacdo do Municipio,
licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel
de pds-graduacéo stricto sensu;

18.4 realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, o censo
dos(as) profissionais da educacdo basica de outros segmentos que ndo os do
magistério;

18.5 considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas no provimento de cargos efetivos para essas
escolas, com qualificacdo e capacitacdo compativel para o exercicio da funcao;

18.6 estabelecer Planos de Carreira para profissionais da educacéo para habilitar o
Municipio ao repasse de transferéncias federais voluntarias, na area de educacao;

18.7 estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educacao
de todos os sistemas de ensino, para subsidiar os 6érgdos competentes na
elaboracao e implementacao dos Planos de Carreira.

Meta 19 - Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da
gestdao democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das
escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido.

Estratégias:

19.1 regulamentar a matéria na area de sua abrangéncia, respeitando-se a
legislacdo nacional, e que considere, conjuntamente, para a nomeagao dos diretores
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e diretoras de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a
participacdo da comunidade escolar;

19.2 ampliar os programas de apoio e formacdo aos(as) conselheiros(as) dos
conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de
alimentacdo escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos(as) representantes
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espacgo fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas funcgdes;

19.3 constituir Forum Permanente de Educacédo para efetuar o acompanhamento da
execucao deste PME;

19.4 estimular, em todas as redes de educacdo basica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associacdes de pais, assegurando-se-lhes,
inclusive, espacos adequados e condicbes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulagdo organica com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representacées;

19.5 estimular o fortalecimento dos conselhos escolares e Conselho Municipal de
Educacdo, como instrumentos de participacédo e fiscalizacdo na gestdo escolar e
educacional, inclusive por meio de programas de formacdo de conselheiros,
assegurando-se condi¢des de funcionamento autbnomo;

19.6 estimular a participacdo de profissionais da educacédo, dos (as) estudantes e
seus familiares na formulagdo das Propostas Politico Pedagdgicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a
participacdo dos pais na gestéo escolar;

19.7 favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestédo
financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.8 desenvolver programas de formacdo de gestores escolares, a fim de subsidiar
a definicdo de critérios para o provimento dos cargos.

Meta 20 - Ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto -
PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o
equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias:

20.1 assegurar mecanismos e instrumentos que efetivem o controle social e a
transparéncia na utilizagdo de recursos publicos aplicados na Educagéo,
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especialmente a realizacao de audiéncias publicas e pelo portal de transparéncia;

20.2 fiscalizar as aplicacdes dos recursos publicos para a educacao através dos
conselhos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Béasica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagcdo - FUNDEB e do Conselho de
Alimentacdo Escolar - CAE, com a colaboracdo entre o Ministério da Educacao, a
Secretaria de Educacao do Estado e do Municipio e o Tribunal de Conta;

20.3 ofertar formacdes para professores e gestores escolares sobre a aplicacdo de
verbas e recursos da educacdao publica;

20.4 apoiar a implementag&o do Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para
o financiamento da educacao de todas etapas e modalidades da educacéao basica, a
partir do célculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em qualificacdo e remuneracéo do pessoal docente
e dos demais profissionais da educacdo publica, em aquisicdo, manutencdao,
construcdo e conservacao de instalacdes e equipamentos necessarios ao ensino e
em aquisicao de material didatico-escolar, alimentacdo e transporte escolar;

20.5 participar dos estudos, desenvolvido pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, e acompanhar regularmente os
investimentos e custos por aluno da educacgdo bésica e superior publica, em todas
as suas etapas e modalidades;

20.6 adequar-se aos critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a
educacdo ao longo do decénio, que considerem a equalizagcdo das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socioeconémica e o compromisso técnico de gestao
de sistema de ensino.

5 REFERENCIAS E MATERIAL DE APOIO

- Secretaria Municipal de Educacao de Cachoeira do Sul (SMEd)
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- 242 Coordenadoria Regional de Educacgéo (CRE)

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)

- Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP)

- Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo (FNDE)

- Conviva Educacéo

- Lei 13.005/2014 de 25/06/2014 ( Plano Nacional de Educagao — PNE)

- Plano Estadual de Educacéo do Estado do Rio Grande do Sul - PEE

- Lei Municipal N° 3240/2001

- Lei Municipal N° 2751/1994

- Leis e decretos associados ao Sistema de Educacéo Municipal, Estadual e Federal
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